Schiedamse
Carrierekrant

December 2023 Oplage 37.300

\ﬁll'l'llllE ., "E.I:.n n _ ol HH

In samenwerking met:

wese SCH1edam



2 | CARRIERE - SCHIEDAMSE BANEN | 6 december 2023

Front Office Manager

Schiedam | Fulltime | MBO/HBO

Ben jij een gastvrije spin in het web? Ben jij iemand
met een sterke leidinggevende persoonlijkheid? Heb
jij altijd al in een splinternieuw hotel willen werken?
Ben jijiemand die niet snel opgeeft en durft te
handelen als jouw team in de knel komt? Dan zoeken
wij jou! Kom ons team versterken als Front Office
Manager!

Welke vitdagende taken ga jij allemaal vervullen?

o Verantwoordelijke voor de algehele aansturing van het receptieteam en
het verloop van de dagelijkse werkzaamheden met als doel samen tot een
topprestatie te komen;

o Verantwoordelijk voor het gehele personeelsbeheer (voeren
functioneringsgesprekken, regelen van het inroosteren, de verlofaanvragen
en het inwerken van medewerkers etc.);

« Zorg dragen voor het (laten) opleiden/inwerken van medewerkers;

« Uitvoeren beoordelingen, toepassen van personeelsinstrumenten;

« Afwikkelen van klachten, complexe reserveringsaanvragen, adhoc situaties
en calamiteiten;

« Verantwoordelijk voor het verhogen en continueren van het serviceniveau;

« Verwelkomen, te woord staan, in- en uitchecken van (binnen- en
buitenlandse) gasten;

« Toezien op correcte omgang met gasten/relaties;

« Opzet en realisatie van een jaarplanning, hierbij aangeven/uitwerken van
benodigde capaciteiten, verbeterpunten t.a.v. de processen en dienstverlening;

« Uitvoeren verschillende (ondersteunde) administratieve werkzaamheden;

« Gastvrijheid betekent voor jou nét die stap extra zetten om ervoor te zorgen
dat onze gasten het hotel verlaten met een glimlach.

Scan de QR code voor een volledige omschrijving van deze vacature.

Administrateur

Schiedam | Fulltime | MBO/HBO

P

Daar ben je! Onze nieuwe collega waar het hart

sneller van gaat kloppen bij correcte cijfers! Je

bent verantwoordelijk voor een snelle en accurate

afhandeling van alle facetten rondom de administratie.
=-. Jerapporteert rechtstreeks aan de directie over de
behaalde resultaten van de voorgaande dag(en) en je
bent het vraagbaken binnen de organisatie!

Nieuwsgierig wat je zoal gaat doen?

o Verantwoordelijk voor het verwerken van de administratie;

« Dagelijkse omzetrapportage richting de directie;

« Bewaking op alle geldstromen binnen de organisatie;

« Opstellen en indienen van de aangifte omzetbelasting;

« Opstellen van periodieke cijfers richting de directie en afdelingshoofden;
o Vraagbaken van de directie;

o Ad-hoc projecten.

Scan de QR code voor een volledige omschrijving van deze vacature.

Hotel Schiedam

Come Join
the family

Heb jij interesse in één van deze functies? Dan ontvangen wij graag
je motivatie met CV! Scan de QR code en reageer online via
het sollicitatieformulier.

®

vander Knaap

group of companies
www.vanderknaap.info

Je vindt ze op www.werkenbijvanderknaap.nl.

" PRODUCTIE &
TECHNIEK

Ben jij op zoek naar een nieuwe uitdaging?

Ben jij op zoek naar een functie met veel ruimte voor groei en ontwikkeling bij een
toonaangevend familiebedrijf? Heb je een hands-on-mentaliteit en affiniteit met tuinbouw?

Dan zoeken wij jou! Wij hebben verschillende vacatures op mbo- en hbo-niveau.

Kwaliteit, duurzaamheid en innovatie staan bij ons centraal. Binnen onze organisatie

vind je verschillende afdelingen die hier op hun vakgebied aan bijdragen.

Een greep uit onze vacatures:

» Research & Development specialist
Jij houdt je bezig met het verder ontwikkelen én verduurzamen
van ons assortiment kokosproducten.

* Assistent locatiemanager productie
Jij zorgt ervoor dat er zo efficiént mogelijk wordt geproduceerd.

* Financieel administratief medewerker

Jij versterkt het team met jouw financiéle expertise.

Kijk voor al onze vacatures op www.werkenbijvanderknaap.nl. Staat jouw ideale functie er niet bij? Mail je CV en een korte motivatie

naar HR@vanderknaap.info of bel ons op 0174-296606. Onze collega’s van HR staan je graag te woord.
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Scoor jJe droombaan nog voor de winterslaap!

De temperaturen zakken en de winter staat voor de deur. De ideale tijd voor chocomel,
Rom-Coms en gezelligheid. Maar ook om op zoek te gaan naar een nieuwe uitdaging!

Begin jij 2024 met een nieuwe job, een echt droombaan? Deze Carriérekrant biedt jou de
perfecte gelegenheid om nog véér je winterslaap die nieuwe uitdaging te pakken en met
goed gevoel het nieuwe jaar in te gaan

Elke week kun je in Nieuwsblad Schiedam en op SchiedamseBanen.nl de leukste en mooiste
vacatures in de regio vinden. Maar, sommige banen zijn zo bijzonder dat ze extra aandacht
verdienen. Dat is precies wat we doen in deze Carriérekrant.

Rodi West Media en SchiedamseBanen.nl hebben opnieuw ook voor deze editie fantastische
vacatures bij de prachtigste bedrijven verzameld in deze speciale bijlage. In deze krant lees
je over authentieke bedrijven die laten zien hoe gevarieerd en uitdagend het is om bij hen te
werken. Dit is dé kans voor iedereen die klaar is om je carriére een nieuwe boost te geven in
de laatste maand van het jaar!

En dat is nog niet alles! Blijf wekelijks Nieuwsblad Schiedam doorbladeren en vergeet niet de
website van SchiedamseBanen.nl te bezoeken om altijd op de hoogte te zijn van het meest
actuele en complete aanbod van vacatures in de regio.

Veel succes en werkse!

[\
Monteur Buitendienst

Prins Maasdijk

Wat krijg je?

. €2.523 - €3.652 bruto p/m o.b.v. 40 uur
(afhankelijk van kennis en ervaring)

- 32 - 40-urige werkweek

- 27 vakantiedagen

- Overwerkvergoeding van 185%
Als Monteur Buitendienst bij Prins Maasdijk ben je verantwoordelijk voor het  Telefoon, tablet en servicewagen
) ] _ - Studiekosten en winstregeling
onderhouden en het keuren van het materieel voor intern transport. Dit kunnen

bijvoorbeeld vorkheftrucks, elektrische palletwagens of Kubota dieselmotoren zijn. De
technieken die je tegenkomt in je werk zijn zeer divers en lopen uiteen van elektrisch,
hydraulisch tot mechanisch.

Jij gaat met een volledig ingerichte servicewagen op pad om storingen te verhelpen of om onderhoud

te plegen aan de machines bij de klant. In de servicewagen vind je alle tools die je nodig hebt;
Bekijk de vacature

van software tot gereedschap en van uitleesapparatuur tot handleidingen. ook op onze website
www.prinsmaasdijk.nl

Prins Maasdijk

Indien je interesse hebt naar andere mogelijkheden binnen Prins Maasdijk

neem dan contact op met Janneke via jvi@prinsmaasdijk.nl of +31 (0) 174 516240.
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Receptioniste
Pronk Kozijnen

Poeldijk
Parttime

[E] Pronk Kozijnen

20 - 27 uur
Overig

Functieomschrijving:

Als receptioniste ben je het eerste aanspreekpunt voor klanten bij vragen,
verzoeken of problemen. Meestal ligt de oplossing voor klanten niet
direct voor het oprapen. Je gaat informatie verzamelen en weet de juiste
collega's binnen het bedrijf hiervoor te vinden. Het is belangrijk dat je alles
goed afstemt met collega's, aangezien de klant zit te wachten. Ook is

Electro/Servicemonteur

40 uur
MBO

's-Gravenzande
Fulltime

Over ons

Wij zijn een dienstverlenend bedrijf op het gebied van elektro- en watertechniek,
gespecialiseerd in de moderne tuinbouw. Wij zijn uitgegroeid tot een krachtig
bedrijf in klimaat- en watertechnologie. De nieuwste ontwikkelingen worden op
de voet gevolgd.

Mede door nieuwe ontwikkelingen en met het oog om in de toekomst de service
te kunnen blijven geven die onze klanten van ons gewend zijn, zoeken wij een

DE HOOG TECHNICS B.V.

'WATER- & ELECTRCTECHMIEX VOO DE TINKBOUW

verwachtingsmanagement richting de klant essentieel. Uiteindelijk bundel

je alle informatie tot een duidelijk antwoord of een goede oplossing waar de

klant echt iets aan heeft. Daarnaast ondersteun je waar nodig de administratie Wij vragen:

en de werkvoorbereiding. - Affiniteit met de tuinbouw

- Collegiale en flexibele instelling
Geen 9 tot 5 mentaliteit
Relevante opleiding(en)

elektromonteur! Kom je ons team versterken als elektromonteur?

Functie eisen:
- Je hebt een goede beheersing van de Nederlandse taal en kan jezelf
verwoorden, zowel mondeling als schriftelijk;

- Een goede beheersing van de Engelse taal is een pre; Wij bieden:
- Excel en Word een pre; - Een goed salaris
- Om de zaterdag werken is een vereiste; 8% vakantiegeld

Goede opleidingsfaciliteiten
- Flexibele werktijden
Leuke en afwisselende baan
Uitstekende arbeidsvoorwaarden
Gezellig team

+ Vriendelijke telefoonstem en communicatief vaardig en flexibel.

Arbeidsvoorwaarden: :
- Salarisindicatie afhankelijk van kennis en ervaring;

- Een jaarcontact met de insteek voor een lange termijn;
- Een veelzijdige baan met een energiek team;

- Goede pensioenregeling;

- Dienstverband minimaal 20 uur mogelijkheid tot 27 uur.

Interesse?

Als u belangstelling heeft voor deze functie dan verzoeken wij u ons een
sollicitatiebrief voorzien van een cv toe te sturen. Als u nog verdere
inlichtingen wilt, kunt u ons bellen op onderstaand nummer en vragen
naar Arjan of Jannie de Hoog. U kunt ook via e-mail solliciteren.

Reageren op één van deze functie?

Stuur jouw sollicitatie met CV naar info@pronkkozijnen.nl
ter attentie van Mevrouw P. van de Goor.

Wil je vooraf meer informatie dan kun je contact met
ons opnemen op telefoonnummer; 0174-794888.

N\

De Hoog Technics B.V.
Nobelstraat 22 | 2693 BC 's-Gravenzande
J \0174—243784 | info@hoogtechnics.nl

VAN WENSEN B.V.

PLC Programmeur / Engineer Elektrotechniek

Een dag bij Van Wensen is nooit saai en zeker niet als Programmeur. Als engineer verzorg je het complete ontwerp on programmeer
proces voor onze klanten. Aangezien we een zeer divers en groot klantenbestand hebben is jouw werk ook heel divers. Je moet dus
in staat zijn om te kunnen schakelen en om jouw werk aan te passen op de wensen van de klant.

Wat ga je dan ontwerpen? Van Wensen ontwerpt en bouwt elektrotechnische besturingspanelen voor onder andere koelinstallaties,
tuinbouwmachines, transportmachines, lichtsturing, alarmmeldingen en energiebeheer systemen. Jij vertaald de wensen en behoefte
van onze klanten naar een duidelijk ontwerp en maakt hiervan een elektrisch schema waarmee onze paneelbouwers goed uit de
voeten mee kunnen. Je ontwerpt dus niet alleen software maar ook hardware oplossingen. Heel secuur en procesmatig werken is
dus van groot belang.

Reageer snell

Je vind het dus niet alleen leuk om functionele eisen en wensen te vertalen naar een PLC/HMI-softwareoplossing maar kunt ook
goed meedenken over de technische aanpak van een project. Het omzetten van nieuwe vraagstukken in een oplossing is voor jou
een uitdaging en je houdt juist van deze diversiteit in je werk. Van ontwerp tot configuratie, implementatie, testen en inbedrijfstelling,
niets is jou te gek!

Je hebt een grotendeels zelfstandige functie die je uitvoert op ons kantoor in De Lier en wordt omringd door een team van 6
enthousiaste collega’s waaronder 2 tekenaars. Je hebt dus altijd een aanspreekpunt binnen handbereik. Naast het inhouse werken
om alles te ontwerpen zul je ook gaan werken op locatie om jouw ontwerp in bedrijf te stellen. Dit beslaat ongeveer 20% van jouw
totale werktijd.

i . Wat kunnen we je bieden:

UEEL DR [MBATELLE. - Een uitdagende functie voor 32 — 38 uur per week;

www.vanwensenbv.nl » De mogelijkheid voor een auto van de zaak;

0174 510 498 + Een arbeidsovereenkomst voor de duur van een jaar, hierna wordt deze omgezet in een overeenkomst voor onbepaalde tijd;
+ 25 vakantiedagen en 13 ADV dagen op basis van het cao Metaal en Techniek, Technisch Installatiebedrijf;
» Ruimte voor persoonlijke ontwikkeling en de mogelijkheid om een opleiding te volgen.

Wat verwachten wij van jou:

+ Je hebt een opleiding als engineer, programmeur, elektrotechnisch tekenaar of vergelijkbaar;

+ Je hebt ervaring met verschillende softwarepakketten. Wij werken o.a. met PLC/HMI programmeerpakketten voor merken als
Omron, Siemens en Weintek;

+ Je hebt minimaal 3 jaar ervaring in een soortgelijke functie;

» Je beheerst de Nederlandse en Engelse taal.

Kun jij niet wachten om met ons in gesprek te gaan?

Stuur dan jouw CV, eventueel met motivatie, naar hr@vanwensenbv.nl.

Onze collega Mandy belt je dan binnen 5 werkdagen voor een eerste kennismaking.

Voor vragen of meer informatie over deze vacature kun je contact opnemen met Appie Eikelenboom.
Dit kan via telefoon nummer 0174-510498.




Kom j1j ons

team versterken?

Werken aan een

schone leefomgeving

Uitvoerder Reiniging

Als Uitvoerder Reiniging ben je verantwoordelijk
voor de planning, voorbereiding en uitvoering

van reinigingsprojecten. Je haalt het beste uit je
team en onderhoud zo samen de openbare ruimte.
Geinteresseerd? Scan de QR-code en solliciteer snel! 230402

Beleidsadviseur
Afval & Grondstoffen

Help mee om de toekomst te veranderen door
duurzame impact te creéren. Met een klein bevlogen
team denk je na over complexe afvalprojecten in
binnenstedelijke gebieden en geeft hierover advies
aan gemeenten. Scan de QR-code en solliciteer snel! 230304

Junior inkoper

Weet jij alles van inkopen en wil je leren hoe je Euro-
pese aanbestedingen op de markt zet? En wil jij een
optimale infrastructuur realiseren voor het inkopen van
goederen en diensten tegen een optimale prijs-kwaliteit |
verhouding? Scan de QR-code en solliciteer snel! 230401

Over Irado
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Teamleider Groen & Reiniging

Wil jij samen met een team van ongeveer 30
medewerkers zorgen voor een groen straatbeeld in
Schiedam? Jij codrdineert de werkzaamheden en je
bewaakt de voortgang en kwaliteit. Lijkt dat je wat?

Scan de QR-code en solliciteer snel! 230302

Werkvoorbereider
Groen & Reiniging

Ben jij een echte teamspeler, communicatief sterk en
goed georganiseerd? En weet jij je hoofd koel te houden
en het overzicht te bewaren in de samenwerking

met collega’s en betrokkenen? Dan zoeken we jou!
Scan de QR-code en solliciteer snel! 230404

Uitvoerder Groen

We zoeken iemand voor de aansturing van groen-
projecten. lemand die duidelijk en transparant leiding
geeft aan de werkploegen, ze aanstuurt en ondersteunt
bij de uitvoering van hun werkzaamheden. lets voor jou?

Scan de QR-code en solliciteer snel! 230403

Irado is dé regionale specialist op het gebied van afvalbeheer, groenonderhoud- en aanleg, reiniging, specialistische reiniging en plaagdier-
beheersing. Er werken zo’n 300 mensen verdeeld over de sectoren afval, uitvoering beheer openbare ruimte en diensten. Daarnaast wordt ons bedrijf
ondersteund door facilitaire diensten als het bedrijfsbureau, de financiéle administratie, klantrelaties, communicatie en beleidsadvies, strategische
verkoop & ondersteuning en personeel & organisatie. We hebben een no-nonsense bedrijfscultuur: mouwen opstropen en schouders eronder.

Solliciteren?

[

Alle vacatures vind je op www.irado.nl/werken-bij-irado. Je kunt via
de site solliciteren of je sollicitatie mailen naar sollicitatie@irado.nl

L

(vermeld dan wel het vacaturenummer erbij). Hopelijk tot binnenkort!

irado

www.irado.nl/werken-bij-irado
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Pedagogisch medewerk(st)er kinderdagverblijf ) [Vakman Verkeersmaatregelen R
Maasland 25,50 uur i;i Zuid Holland 40 uur of meer N.?-’E N'T

Mrent Traffic Solutions
| R
Parttime MBO3/4 Kinder Do erhlish Fulltime Volledig betaalde opleiding

Kinderdagverblijf en Buitenschoolse opvang DJOY is een snelgroeiende, open
en dynamische organisatie in de kinderopvang. We streven naar de beste Ga jij als Vakman Verkeersmaatregelen met een fijne collega en een
kwaliteit voor de kinderen en ouders. Er heerst een actieve, gezonde en frisse wegafzetting iedere dag op pad?

sfeer binnen de organisatie en ons team krijgt de kans om de eigen ideeén

ten uitvoer te brengen. Jij zorgt dat omleidingen en wegafzettingen op een veilige manier worden

. . . . i geplaatst en levert een bijdrage aan de verkeersveiligheid.
Als teamlid van het kinderdagverblijf ben je verantwoordelijk voor de

dagelijkse opvang, ontwikkeling en verzorging van de kinderen in de leeftijd

) .. . : , . ) - Over Mrent Traffic Solution:
van 0 tot 4 jaar. Daarbij werk je vanuit de pedagogische visie Reggio Emilia.

Mrent is een gezellig familiebedrijf waar je met fijne en professionele collega's

Wij bieden je: dagelijks de verkeersmaatregelen plaatst.

- Je werkt in ons ruim opgezette kinderdagverblijf waar veel aandacht is
voor de sfeer en faciliteiten voor ons team en de kinderen. De salariéring is
overeenkomstig de CAO Kinderopvang. Wij bieden je een jaarcontract met

Waar zijn we naar op zoek?
- Je bent fysiek in goede conditie

de intentie tot verlenging voor minimaal 25,50 uur per week. Je gaat werken » Je hebt rijbewijs B op zak en eigen vervoer
in een enthousiast en hecht team dat onze visie uitstekend uitdraagt. * Je hebt een aantal jaren werkervaring in onze branche
Wat verwacht Djoy van jou? Wat kun je van ons verwachten?
- Je bent een echt teamspeler en flexibel inzetbaar in uren en dagen. + We bieden je natuurlijk een goed salaris
- Je hebt een relevant afgeronde opleiding, minimaal niveau 3. + We doen je een aanbod dat past bij jouw kennis en ervaring
- Je hebt recente werkervaring in de verzorging en begeleiding van baby's,
dreumesen en peuters binnen het kinderdagverblijf. Ga jij als vakman een bijdrage leveren aan de verkeersveiligheid van de
- Je weet de pedagogische visie van Djoy goed in de praktijk te brengen, provincie Zuid Holland?
bent creatief, stressbestendig en je hebt de drive om jezelf steeds verder te App of bel dan naar 06 53378682 (Guy Moerenhout)
ontwikkelen en kunt kritisch naar jezelf kijken. of stuur een mail naar hramrent.nl

- Je bent flexibel in dagen, niet afhankelijk van verlof tijdens de
schoolvakanties en bereid op de diverse groepen te werken.

- Je beschikt over goede sociale en communicatieve vaardigheden met een
klantgerichte instelling.

- Je bent in het bezit van een geldig rijbewijs.

Meer info? www.mrent.nl Vlaardingen

Om te solliciteren stuur je je motivatiebrief met CV. naar:
info@kdv-djoy.nl of naar Kinderdagverblijf Djoy,
Postbus 31, 3155 ZG Maasland.

N NG J

Onze opdrachtgeveriseen modernaannemingsbedrijfin Wateringen dat zich vooral op de zakelijke markt richt. De klanten zijn met name woningcorporaties,
vastgoedbedrijven en verzekeringsmaatschappijen. Binnen het bedrijf gaat het om kwaliteit en perfectie, om niets meer of minder. Onze opdrachtgever
maakt een gezonde groei door en er wordt veel in de organisatie en materieel geinvesteerd. Het is druk en daarom wil het bedrijf in contact komen met

de juiste kandidaat voor de functie van:

CALCULATOR RENOVATIE/ONDERHOUD

— bouw op mbo niveau -

In deze binnendienst functie ga je, in teamverband, de uitvoerders in de buitendienst ondersteunen. Elke opdracht, groot of klein, krijgt een dossier.
Je controleert dat op volledigheid en maakt een nacalculatie op basis van een begroting/offerte. Je zet de factuur op die de uitvoerders controleren.

Bij akkoord verzorg je de definitieve factuur.
De wensen:
MBO(plus) Bouw of Techniek, in ieder geval enig inzicht in bouwprocessen, goede concentratie, scherpte en nauwkeurigheid. Hiernaast heb je goede

administratieve vaardigheden en zitvlees en heel belangrijk: je bent een uitstekende collega!

Onze opdrachtgever is een financieel gezond bedrijf dat veel plannen voor de toekomst heeft. De arbeidsvoorwaarden worden in overleg met jou

samengesteld.

Reactie: stuur jouw CV aan Grimbergen Personeelsadviezen: gpa@kabelfoon.nl t.a.v. Kees Grimbergen. Voor meer informatie: 0653929445

De eerste gesprekken zullen op kantoor van onze opdrachtgever plaats hebben.

GRIMBERGEN  PERSONEELSADVIEZEN

Arbeidsbemiddelingsvergunning: CBA/A 93.0720 Lid NVP
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Werken waar
liefde woont

Cedrah maakt het verschil door een
thuis te bieden voor ouderen, vanuit
de Bijbelse opdracht om naar elkaar
om te zien. Maak jij ook het verschil
voor de ander en wil jij tot zegen
zijn? Welkom bij Cedrah!

Een greep uit onze vacatures:

\/ Activiteitenbegeleider GGZ-afdeling
\/ Assistent Zorg en Welzijn

\/ Verzorgende IG (GGZ-afdeling)

e -
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Ben jij bevlogen als het gaat om jeugdhulp in de wijk en bij de huisarts en wil je een waardevolle bijdrage leveren aan het meer preventief werken?
Geloof je in eigen regie, zowel van de jongeren en hun opvoeders als van jezelf als professional? Dan is de functie van jeugdprofessional bij Scala echt iets voor jou.

Scala zoekt jeugdprofessionals voor bij de huisarts

voor 28 tot 36 uur per week in Maassluis, Vlaardingen en Schiedam.

Jouw rol als jeugdprofessional bij de huisarts

Als jeugdprofessional werk je als lid van het wijkteam in verschillende
huisartsenpraktijken.Je draagt bij aan duurzame oplossingen in het normale leven

van kinderen, jongeren en gezinnen. Je helpt bij diverse hulpvragen en door jouw
persoonlijke aanpak zorg je ervoor dat je de mogelijkheden van de jongeren en hun
opvoeders versterkt, waarbij zij zoveel mogelijk de regie hebben, ofwel weer kunnen
gaan nemen. De jeugdigen en ook de huisartsen en de praktijkondersteuners huisarts
(POH) weten je te vinden, je denkt mee in oplossingen en kan daarvoor ook deuren
openen.

Je houdt een vinger aan de pols nadat de behandeling van een kind of jongere is
beéindigd of als deze op een wachtlijst staat voor behandeling. Daarnaast voer

je indien nodig gesprekken met onder andere wijkteams volwassenen, school,
welzijnswerk en de jeugdarts van het Centrum voor Jeugd en Gezin (CJG).

Je werkt nauw samen met je collega’s in het wijkteam. Je doet wat nodig is. En je werkt
daarbij ook samen met andere belangrijke spelers in de wijk zoals welzijnswerkers en
vrijwilligers. Je hebt een sterk netwerk en werkt zoveel mogelijk preventief. En waar
nodig ben je de verbinder tussen huisarts/POH, ouders en collega’s van het wijkteam.

Wie ben jij?

Je bent nieuwsgierig en geinteresseerd in mensen. Je hebt een nuchtere houding en
ziet dat niet alle vragen van kinderen en jongeren direct opgelost hoeven te worden.

En je bent creatief, durft risico’s te nemen in de aanpak, en kent daarbij je professionele
grenzen. Je deelt graag jouw kennis en ervaring met collega’s.

Je professionaliteit

In jouw rol heb je veel regelruimte en verantwoordelijkheid. Je bouwt samen met je
collega’s aan de professionaliteit van het werken als jeugdprofessional bij de huisarts.
Je vindt het een uitdaging om het vak mee door te ontwikkelen.

Je neemt deel aan casusbesprekingen en intervisie, zo zijn er volop mogelijkheden voor
reflectie. Binnen het Leerhuis van Scala organiseren collega’s activiteiten zodat je met
en van elkaar kunt leren. Je kunt je zo voortdurend blijven ontwikkelen, vakinhoudelijk
en persoonlijk.

Wij vragen
¢ een afgeronde HBO- opf WO opleiding en een SKJ registratie (of uitzicht daarop).
e minimaal 3 jaar relevante werkervaring en ervaring met oplossingsgericht werken.
e Ervaring in de eerstelijns zorg is een pré.
e Minimaal 28 uur per week op locatie beschikbaar.

De Organisatie

Scala is een jonge organisatie en heeft als doel het leveren van professionals voor de
jeugdhulp in de wijkteams in de gemeenten Maassluis, Vlaardingen en Schiedam. De
professionals werken samen met anderen in wijkteams. De inhoudelijke coérdinatie
hiervan ligt bij Mevis. De wijkteams zijn echt teams van de wijk, dat wil zeggen
toegankelijk, laagdrempelig en zichtbaar.

We bieden

De functie is ingeschaald in schaal 9 van de CAO Sociaal Werk tot maximaal €4810,00
bruto per maand bij een fulltime aanstelling (36 uur). De CAO kent een individueel
keuzebudget (waaronder 8,3% eindejaarsuitkering) en een loopbaanbudget. Je krijgt
een contract van een jaar aangeboden met de intentie om bij goed functioneren een
langdurige samenwerking aan te gaan.

Interesse?

Heb je vragen over deze functie dan kun je contact opnemen met Inge Parren via
i.parren@depiergroep.nl. Je kunt ook meteen solliciteren via
werken@scalajeugdprofessionals.nl. Je hoort dan snel van ons.
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Elektravon

ONDERDEEL VAN DE GROOT INSTALLATIEGROEP

L\

Wat goed is kan altijd beter. Dat is Elektravon in 6 woorden. Daarom
ontwikkelen we continu als bedrijf. Met nieuwe technieken, innovatieve
systemen, slimmere processen. Niks stilstand. Door met Elektravon.

Ben jij er klaar voor om met een gezellige club vakmensen te werken aan
mooie projecten? Op een werkplek waar je meteen verantwoordelijkheid

Industriestraat 10 onder je neus geschoven krijgt en waar krijg je zoveel lol in je werk dat je
2671 CT Naaldwijk dolgraag jezelf verder ontwikkelt?

T 0174-612210 .. .

E hrm@elektravon.n Kom dan bij ons werken met energie!

Bij Elektravon is er
plek voor iedereen!

Ja, ook voor harde werkers zonder
ervaring! We leren je graag op de
werkvloer hoe mooi ons vak is. We
weten zeker dat je zo verkocht bent.

Steek jij je handen uit de mouwen als
Montageleider, Logistiek medewerker,
Calculator, Servicetechnicus | MONTAGELEIDER | MONTEUR UTILITEIT | MONTEUR MEET- EN
Brandmeldinstallaties of Monteur (UTILITEIT) REGELTECHNIEK

op één van onze Utiliteits-, Service &
Beveiligings- of Meet- en Regeltechniek
projecten? Of duik je liever in

onze veelzijdige projecten om de
verantwoordelijkheid op je te nemen als
Chef in onze paneelbouw werkplaats?
Je bent meer dan welkom, ook met
weinig ervaring. Wij geloven in leren
door te doén!

Bij ons krijg je veel verantwoordelijkheid
waardoor je alle ruimte hebt om jezelf te

et @ et e s el e e | CHEF WERKPLAATS | LOGISTIEK | CALCULATOR

alles voor een mooi projectresultaat met PANEELBOUW MEDEWERKER NAALDWIJK/LEIDEN
als belangrijkste doel: een tevreden klant!

Benieuwd wat erin zit voor jou?
Scan de QR-code of ga naar En nog veel meer!
werkenbijelektravon.nl om alle Zit jouw droomjob er niet tussen? Bekijk
vacatures te bekijken. - alle openstaande vacatures op onze website
' werkenbijelektravon.nl of scan de QR-code
aan de linkerkant.

® @ <

Volg ons op social media via @elektravon
| SERVICETECHNICUS voor een kijkje in een werkdag van onze
BRANDMELDINSTALLATIES Elektravonners!




