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Voetbalvereniging SDO bestaat 100 jaar. Dit 
weekend wordt het jubileum gevierd met een 
receptie, feestavond en afterparty.
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¢¢ Wethouders Hendrik Boland (Gooise Meren), Ton Stam (Laren) en Wimar Jaeger (Hilversum). Foto: Bob Awick

ProRail 
presenteert 
plannen
BUSSUM/NAARDEN ProRail 
houdt op dinsdag 14 november 
van 18.00 tot 21.00 uur een infor-
matieavond over de ingrijpende 
plannen voor het spoor rondom 
station Naarden-Bussum. Pro-
Rail gaat daar tussen 2018 en 
2020 mee aan de slag.

“Het spoornetwerk in Naarden-
Bussum wordt klaargemaakt voor 
de toekomst”, laat ProRail weten. 
“Het spoor wordt hier veiliger en 
betrouwbaarder. Ook de veiligheid 
op de overwegen gaan we verbete-
ren. In plaats van vijf zijn er straks 
nog maar twee sporen. Hierdoor 
hoeven er minder sporen overge-
stoken te worden. Vooral op de 
overweg Comeniuslaan zal dat een 
hele verbetering zijn.”

Ingang
De kans op verstoringen van het 
treinverkeer wordt volgens ProRail 
kleiner en er kunnen meer trei-
nen gaan rijden. Deze rijden dan 
ook sneller. Op station Naarden-
Bussum vervalt straks perron 3. 
De treinen stoppen en vertrekken 
dan via perron 1 en 2. Aan de zijde 
van de Slochterenlaan komt een 
nieuwe ingang. Hier komt tevens 
een ruime fietsenstalling. Wel gaat 
de huidige in- en uitgang bij de Ge-
neraal de la Reijlaan dicht. Het gele 
seinwachtershuisje bij de Comeni-
uslaan wordt gesloopt.

Bij de Karnemelksloot in Naar-
den wordt een onderdoorgang, de 
Voormeerpassage, gemaakt voor 
fietsers, voetgangers en dieren. 
“Ook de spoorbrug wordt hier ver-
vangen”, aldus ProRail. “De laatste 
bijeenkomst was in juli 2016. Wij 
hebben niet stilgezeten en zijn in-
middels met de voorbereidingen 
gestart.”

Bensdorp
Hans Jonker komt met verras-
sende ontdekking in zijn boek 
over Bensdorp.
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Nieuwe woon- en werkwijk op Crailo
GOOISE MEREN De gemeenten Gooise 
Meren, Hilversum en Laren kopen sa-
men voor 33,2 miljoen euro het voor-
malige Defensieterrein Crailo. Het is 
de bedoeling om hier gezamenlijk een 
duurzame woon- en werkwijk te ont-
wikkelen.

Ze zullen daartoe gezamenlijk een 
Gemeenschappelijke Exploitatiemaat-
schappij Crailo oprichten. Dit voorstel 
aan hun raden maakten de colleges in 
de drie gemeenten eind vorige week 

bekend. De wijk die gemeenten willen 
ontwikkelen, dient één buurtschap te 
vormen die een focus heeft op het bui-
tenleven, een samenhangend ecosys-
teem kent, energiepositief en materiaal-
bewust is en ruimte biedt aan innovatief 
ondernemerschap. Er komt veel ruimte 
voor de natuur.
Met de aankoop is een bedrag gemoeid 
van 33,2 miljoen euro. De terugver-
diencapaciteit is onderdeel van een 
haalbaarheidsstudie die ten minste 
budgettair neutraal moest zijn van de 

gemeenten. Dat is ook gelukt, stellen de 
gemeenten: de huidige studie laat een 
bescheiden positief eindresultaat zien.

De overdracht is voorzien op 31 decem-
ber van dit jaar. De koopsom wordt de ko-
mende jaren in delen betaald aan de pro-
vincie Noord-Holland, ‘lasten en lusten’ 
worden naar draagkracht over de drie 
gemeenten verdeeld. Hilversum neemt 
voor 55 procent deel aan de exploitatie-
maatschappij, Gooise Meren voor 35 pro-
cent en Laren voor 10 procent.
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SCHUYFF-KEMPERS.NL   035-6910005
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Spiegelstraat Bussum
de leukste winkelstraat van ‘t Gooi

KOSTELOZE LEZING 
TESTAMENT & ERFBELASTING

Bewuste mensen regelen hun  
belangrijke zaken. Voor zichzelf en  
voor hun nabestaanden. Een goed  
testament is daarbij van groot belang.

Fiscale aandachtspunten:
- Zo min mogelijk erfbelasting betalen;
- Zo laag mogelijke bijdrage bij  

opname in een verpleegtehuis. 

Te regelen zaken:
- Wie worden mijn erfgenamen?
- Wie mijn testamentair executeur? 
- Niet langer wilsbekwaam (bijvoor-

beeld bij coma of dementie): Wie 
neemt dan de belangrijke besluiten?  

Foyerzaal, ‘t Visnet in Huizen 

Keuze tussen maandagavond (13 nov) 
of donderdagmiddag (16 nov)

Spreker 
Mr. drs. J.B. Mulder

Wanneer
Maandagavond 
13 november
20.00 uur - 22.00 uur
 
Donderdagmiddag   
16 november
14.00 - 16.00 uur 

Waar
Congrescentrum ‘t Visnet, 
De Ruyterstraat 7
1271 SR Huizen

Meer informatie/ 
Aanmelden 
www.groenendaal.nu/
lezing

WIJ STAAN GARANT 
VOOR HOOG- 

WAARDIGE SERVICE 
Oud Bussummerweg 24, Bussum

035- 6930358, www.vivante-bekenkamp.nl

De krant van Bussum



 Weerbericht 

Pieter de Blois
de weerman van het BussumsNieuws

Kerkdiensten
Naarden:
*Witte Kerk 10.00 u. ds. L.J.Th. Heuvelman Oogstdienst; 
Naarderheem 10.30 u. pastor M.H.J. Potjer
*RK St. Vituskerk 09.30 u. Eucharistie kapelaan A. Geria; za. 
11/11 17.30 u. Eucharistie
*Chr. Gereformeerde Kerk 10.00 u. ds. C. Westerink en 
17.00 u. dr. M.J. Kater

Bussum:
*RK Mariakerk 10.00 u. Eucharistie pastor L. Koot
*RK St. Jozefkerk 11.00 u. Eucharistie pastoor C. Fabril
*PGB Wilhelminakerk 10.00 u. ds. J.H.W. Elhorst
*PGB Verlosserkerk 10.00 u. mw. ds. J.M.E. de Blois
*PGB West Spieghelkerk 10.30 u. ds. A. Mak
*PGB Sion Spieghelkerk 08.55 u. ds. W. van den Hul en 
17.00 u. ds. L.W. Smelt
*Remonstranten N-B 10.30 u. dhr. J. Marinus
*Vrijzinnigen N-B gezamenlijke dienst bij Doopsgezinde 
Gemeente
*Doopsgezinde Gemeente B-N 10.30 u. mw. J. Werner-van 
Slooten
*Evangelisch-Lutherse Gemeente Het Gooi 10.00 u. mw. dr. 
S. Hiebsch
*Vrije Evangelische Gemeente 10.00 u. ds. W. Verdonk
*Apostolisch Genootschap 09.30 u. Eredienst
*De Christengemeenschap 10.00 u. Mensenwijdingsdienst
*Kerk in de Meent 10.00 u. ds. E.J. van Katwijk

Zondag 12 november

Koren op mijn molen, die 
onzinnigheid. Het verbieden 
van uitdrukkingen, gezeg-
den of spreekwoorden met 
dierennamen erin! De Partij 
voor de Dieren gaat nu echt 
te ver!

De pers heeft er vanzelf-
sprekend al vet op ingehakt. 
Het lijkt wel een voortzet-
ting te zijn van die andere 
belachelijke waanzin rond 
Zwarte Piet en Sinterklaas. Ik 
ga hier verder echter niet op 

in. Ik maak er maar een leuk 
spelletje van. Hieronder een 
flink aantal kreten waarin 
de dieren er flink van langs 
krijgen. Volgens De Partij, al-
thans. Trekken aan een dood 
paard, horen we nogal eens 
in politieke debatten. Soms 
zijn ze zo glad als een paling 
in een emmer snot. Kinder-
tjes doen het erg fout met 
één april, kikker in je bil. Het 
arme paard kunnen we ook 
achter de wagen spannen. 
In deze kapitalistische we-

reld gebeurt het soms dat de 
gans of de kip met gouden 
eieren geslacht wordt. Tja, 
je weet maar nooit hoe een 
koe een haas vangst. Jammer 
genoeg zijn er ook veel mie-
renneukers. Het diertje vindt 
dat niet prettig, getuige de 
foto. Van de mug hebben 
we geen kiekje tijdens het 
ziften. Voor poes noch var-
ken is het leven aangenaam 
als je de kat op het spek gaat 
binden. Gelukkig zijn we 
vaak blij met een dooie mus. 

En weet u wel hoe een koe 
een haas vangt? Dat zal me 
een gevecht geven! Zo dood 
als een pier geeft ook geen 
prettig gevoel. En we heb-
ben er allemaal schuld aan 
als de mussen dood van het 
dak vallen. Klimaatverande-
ring... Ik ga er maar gauw als 
een haas vandoor!

Vanaf 8 november zendt GooiTV
de volgende programma’s uit:

TV Magazine met o.a.: plantenbak-
ken Burg. de Bordesstraat en de ka-
meel van Bibi Hazenaar.
RegioHub over betere vitaliteit voor 
jongeren.
In In Derde Termijn praten diverse gasten over de vierde 
kliko en de vermakelijkheidsbelasting.
BussumsNieuws en GooiTV presenteren het tweewekelijk-
se gesprek met burgemeester Han ter Heegde.

Programmering Gooi TV

Wie kent niet het radioprogramma ‘Het 
Oog’,’s avonds om 11 uur met de klassieker, 
gezongen door Reinhard Mey: “Gute Nacht, 
Freunde” en “Was ich nog zu sagen hätte, 
dauert eine Zigarette und ein letztes Glas im 
Stehen”. 

Ter gelegenheid van het 40-jarig jubileum 
in 2016 interviewde Anne-Gine Goemans 40 
presentatoren en één van hen, Sacha de Boer, 
fotografeerde de geïnterviewden, inclusief 
een zelfportret. Naast recente, bekende pre-
sentatoren, ook oude bekenden zoals Koos 
Postema, Ria Bremer, Jan Tromp en Maartje 
van Weegen. In ‘Het Oog’ konden de presen-

tatoren een eigen kleur aan het programma 
geven. Daarachter stond een redactie die er 
voor zorgde dat de presentator op zijn best 
was. Een geinterviewde zegt: “De redactie le-
vert de ingrediënten en het recept, ik hoef er 
alleen nog maar een taartje van te bakken”. 
Brandt gaf de paperback in 2016 uit.

Wilt u dit boek kopen? Twee exemplaren  
zijn te koop voor 12 Euro. Mail of bel Ooster-
om: oosteromnc@gmail.com of T 035-6914336. 
Klaas Oosterom verkoopt uitgelezen boeken, 
die mensen hem schenken. De opbrengst is voor  
een ontwikkelingsproject van silentwork.org 
in Mauretanië.

Met het oog op morgen
Colofon

Partij voor de dieren of partij van de dieren?

Opnieuw wisselvallig, minder koude nachten
De week begon met een winterse speldenprik met de 
eerste nachtelijke vorst van het seizoen, maar een vroege 
winterse periode lijkt onwaarschijnlijk. Vanaf donderdag 
veroorzaken uitlopers van depressies wisselvallig weer 
met geleidelijk aan ook een straffe wind. De tempera-
tuur stijgt enkele graden. Vanaf wordt het iets kouder 
met enkele buien.

Donderdag en vrijdag
In de nacht naar donderdag daalt het kwik naar 2 à 3 
graden. Overdag wordt het 10 graden. Af en toe schijnt 
de zon, maar meestal overheerst de bewolking. Mogelijk 
met regen. In de loop van vrijdag neemt de kans op re-
gen toe. De zuidwestenwind wakkert aan tot (vrij) krach-
tig en ruimt naar west. De nachtelijke minima liggen 
rond 7 graden. In de middag wordt het 11 à 12 graden.

Het weekeinde
In de nacht naar zaterdag kan het af en toe regenen. 
Overdag is er vrij veel bewolking. Er kunnen nog enkele 
buien vallen. Af en toe klaart het op. Het wordt 9 gra-
den. Ook zondag is het onbestendig met kans op enke-
le buien. In de nacht daalt het kwik naar 3 à 4 graden. 
Overdag wordt het 7 of 8 graden. Het voelt in het week-
einde nogal guur.

Weetje
November is een overgangsmaand. Tussen 1 en 10 no-
vember 1980 vroor het elke nacht tussen -1 en -7 graden. 
Op 3 november 1980 bleef zelfs overdag de temperatuur 
onder nul. Dat was recordvroeg. Daarentegen kan het 
ook nog aangenaam, zelfs bijna nazomers, zacht zijn. 
Tussen 1 en 10 november 2015 werd het dagelijks tussen 
de 15 en 20 graden.

mobielmobielsitesitekrantkrant radioradio tvtv

Lees elke dag nieuwe 
berichten op

BussumsNieuws is een uitgave van Enter Media. Verschijning wekelijks huis-aan-huis 
in Bussum en Naarden. Oplage 23.000.  
Uw persberichten, foto’s, uitslagen, nieuwstips, etc kunt u insturen via onze website: 
www.bussumsnieuws.nl, tel (035) 6945208
Hoofdredactie André Verheul, eindredactie Jessica de Jong, redactie Astrid Maas, 
Yvette de Vries en Sjoerd Stoop, foto’s Bob Awick. 
Informatie over adverteren bij Jorien Bartelings-Visser: jorien@entermedia.nl 
tel (035) 6945208. 
Digitaal abonnement op www.bussumsnieuws.nl. 
Vragen over verspreiding: Enter Verspreiding (035) 6945208.

© Copyright: Op de teksten, de foto’s en het ontwerp van het BussumsNieuws rust 
copyright. Niets mag op welke wijze dan ook worden overgenomen, verveelvoudigd 
en/of openbaar gemaakt zonder toestemming van de uitgever.
Enter Media is lid van NNP, organisatie van lokale nieuwsmedia. Deze krant is gemaakt 
met Pubble en bij Janssen/Pers Rotatiedruk gedrukt op papier van gerecycled materiaal. 

Correctie

In deze krant stond vorige week de naam van de overle-
den arts en schilder uit Bussum verkeerd. Het gaat om de 
heer Pieter Goldstein.

Een goed afscheid helpt je verder. 

Dag en nacht bereikbaar 

De Heemburgh • Graaf  Wichmanlaan 28 • 1405 HB  Bussum 

T 035 691 7988 • info@guv-uitvaart.nl • www.guv-uitvaart.nl

Alma Uitvaartzorg

vrouwelijke uitvaartbegeleiding
1 contactpersoon, rust en aandacht

bel bij overlijden: 06-31577320
(24 uur per dag, Gooi eo)

bel voor een vrijblijvend gesprek
035-6910743 (www.almauitvaartzorg.nl)
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¢¢ Burgemeester Han ter Heegde voor de camera van GooiTV en BussumsNieuws.

GOOISE MEREN “De deur voor 
Weesp staat nog altijd open”, 
zegt burgemeester Han ter Hee-
gde over het fusieproces in de 
regio. Inmiddels zoekt ook Wij-
demeren toenadering.

U bent een jaar geleden begon-
nen. Hoe bevalt het?
“Het was een goed jaar, zo zie ik 
het. Ik heb het erg naar mijn zin. 
Ik ben hier meteen komen wonen. 
Dat geeft rust, want je kunt dan 
veel fietsen en het geeft meteen 
het gevoel bij de gemeenschap te 
horen, je snuift ook dingen op. 
Politiek is het zwaar, als fusiege-
meente. We hebben een goed amb-
tenarenapparaat dat, en dat valt 
mij echt op, na anderhalf jaar goed 
ingewerkt is. Ik merk ook dat men 
vanuit de bevolking zegt: we gaan 
er nu voor. Het loopt goed, ik ge-
niet ervan.”

Weesp zegt te kiezen voor een sa-
mengaan met Amsterdam en niet 
met Gooise Meren. Wat vindt u 
van die afwijzing?
“De gemeenteraad van Weesp 
beslist erover, daarover geen en-
kel misverstand. Maar als je kijkt 
naar de vestingsteden en de Vecht, 
wat is er dan niet evidenter dan 
verder te gaan met Gooise Meren. 
Dat geldt ook voor de samenwer-
king in de regio. Daarnaast is het 
zo dat de invloed van de Weespers 

groter is in een Gooise Meren met 
zo’n 80.000 inwoners dan wan-
neer ze opgaan in het veel grotere 
Amsterdam. Maar... er kwam een 
onderzoek tussendoor dat uitwees 
dat het bedrag per inwoner in Am-
sterdam twee keer zo veel is. Die 
afweging heeft men in Weesp ge-
maakt. Onze deur blijft gewoon 
open staan. Er komt nog een refe-
rendum. Wij hopen het beste voor 
Weesp en wachten de nieuwe ont-
wikkelingen verder af.”

De volgende partner staat voor 
de deur: Wijdemeren wil praten 
over een ambtelijke fusie.

“Het is wat laat, maar ik heb altijd 
geleerd: als er een verzoek is om 
te praten, dan moet je ook gaan 
praten. Dus staan wij open voor 
een gesprek. Ik zal in dat gesprek 
enkel opsnuiven en daarna terug-
keren naar raad en college. Je moet 
open staan voor nieuwe ontwik-
kelingen. Er is wel één duidelijke 

richting die onze gemeenteraad 
hierin aangeeft: een ambtelijke 
fusie is prima, maar er moet wel 
altijd een bestuurlijke fusie als stip 
op de horizon staan.”

Iets anders: de vermakelijksheids-
retributie. Kunt u dat toelichten?
“Voor grote instellingen als het 
Muiderslot, Spant! en Oud Valke-
veen maken wij kosten: denk aan 
het parkeren, de boa’s en het groen-
beheer. Het idee is: dit zijn goedlo-
pende instellingen, kunnen wij die 
niet iets vragen om de kosten die 
wij maken te dekken. Muiden had 
het al, Naarden en Bussum niet. De 
raad heeft gezegd: werk eens uit 
dat er zo’n heffing in heel Gooise 
Meren komt. Daar ageert men nu 
tegen. Het is een beetje een heftige 
discussie aan het worden. Ik hoop 
dat we daar in redelijkheid uit kun-
nen komen. De raad moet daar de 
komende periode over beslissen.”

Voor Bussum komt de centrumvi-
sie aan de orde. Wat staat erin?
“Daarin komen met name de grote 
discussiepunten aan de orde: de 
Vonk Villa, Scapino, de mogelijke 
verplaatsing van Albert Heijn. De 
raad stelt naar verwachting een de-
zer dagen de economische visie vast 

en daarin staat ook het oppimpen 
van het centrumgebied Bussum. 
Wij vinden dat we kort daarna over 
die hete hangijzers tot bespreking 
moeten komen. Er moet één pak-
ket komen met al die voorstellen 

daarin, zodat je tot één afweging 
kunt komen. We gaan hierin nu 
echt tempo maken; ik verwacht in 
de loop van volgend jaar meer dui-
delijkheid hierover. Iedereen wordt 
daar weer bij betrokken.”

‘Het loopt goed in Gooise Meren, ook 
de inwoners gaan ervoor’

Foto: Bob Awick

Burgemeester Han ter Heegde om de week op GooiTV

‘Ook voor Wijdemeren 

moet bestuurlijke fusie 

stip op horizon zijn’

door Sjoerd Stoop

BussumsNieuws en 

GooiTV interviewen 

burgemeester Han ter 

Heegde van Gooise 

Meren voortaan om 

de week.

Olmenlaan 38 - Bussum
T 088 425 10 50

BOTOx & fiLLers 
Veilig en vakkundig

15 jaar ervaring
uw volle klantenkaart is €100,- waard

Olmenlaan 38 - Bussum
T 088 425 10 50
nationaalhuidcentrum.nl

LaserOnTharen 
ervaren huidtherapeuten
Laagste prijs van het Gooi

Ook verzekerde zorg mogelijk
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Openingstijden
maandag t/m zaterdag 7.30 tot 17.00 uur.

zondag 9.00 tot 13.00 uur.

Julianaplein 94 Bussum    035-6948207   www.leperronbussum.nl

DEZE WEEK IN DE AANBIEDING

De lekkerste kof� e van Bussum!
Bij Le Perron durven we te zeggen 

dat we de lekkerste kof� e 
van Bussum schenken. 

In samenwerking met kof� especialist 
Simon Lévelt (uit de Veerstraat) 

hebben wij een selectie 
gemaakt uit de beste 

biologische kof� esoorten. 

En dat resulteert in 
een heerlijke geurige 

vers gezette beker kof� e.

Simon Lévelt (uit de Veerstraat) 
hebben wij een selectie 

biologische kof� esoorten. 

vers gezette beker kof� e.

Espresso € 2,25
Dubbele espresso € 3,25
Kof� e € 2,25
Cappuccino € 2,50
Kof� e verkeerd € 3,25
Latte Macchiato € 3,25
• Extra shot espresso € 1,00
Thee (zakje) € 1,75

Vijgen gonzonzola 
nu voor € 5,25

Bio 100% spelt zuurdesem 
nu voor € 3,75

“ DE 
BEHANDELING 
VIEL MIJ
100% MEE.”

“Aambeien hebben een slechte naam. 
De behandeling zou vreselijk pijnlijk zijn. 
Dat viel dus ontzettend mee, ook al omdat ik 
er vroeg genoeg bij was. De ingreep was zó 
gebeurd en ik kon direct weer naar huis.”

U-CLINIC BUSSUM
Amersfoortsestraatweg 91a
1403 AP Bussum
035 6917208
www.u-clinic.nl

Westerpark
Cosmedilight

Bussum
Veluwe
Loenen

Rosmalen

Anale klachten? Blijf er niet mee lopen. 
Laat aambeien behandelen bij U-Clinic.

U-Clinic heeft contracten met alle zorgverzekeraars via stichting 
Medikliniek crailo (AGB 22220400) of via Varices BV (AGB 22220114).

U-CLINIC LOENEN
Molendijk 2
3632 EN Loenen a/d Vecht
0294 234486
www.u-clinic.nl

U-CLINIC 

W
AS VOORHEEN

MEDIKLINIEK“ HIER HEB IK 
WEER CONTACT 
MET MIJN 
PATIËNTEN.”

Persoonlijke zorg van specialisten.
Het kan in de praktijk van U-Clinic.

U-Clinic heeft contracten met alle zorgverzekeraars via stichting U-Clinic
(AGB 22220400) of via Varices BV (AGB 22220114)

“Als specialist in een grote organisatie krijg je 
steeds minder contact met de mens achter de 
klacht. Bij U-Clinic kan ik mijn specialisme op 
topniveau uitoefenen en krijg ik toch de tijd 
om persoonlijk te overleggen met de patiënt. 
Hierdoor neemt ook de kwaliteit meetbaar toe.”

U-CLINIC BUSSUM
Amersfoortsestraatweg 91a
1403 AP Bussum
035 6917208
www.u-clinic.nl

U-CLINIC LOENEN
Molendijk 2
3632 EN Loenen a/d Vecht
0294 234486
www.u-clinic.nl

U-CLINIC 

W
AS VOORHEEN

MEDIKLINIEK

Westerpark
Cosmedilight

Bussum
Veluwe
Loenen

Rosmalen

U-CLIN
IC 

KENT GEEN 

W
ACHTTIJDEN“ DE 

BEHANDELING 
VIEL MIJ
100% MEE.”

“Aambeien hebben een slechte naam. 
De behandeling zou vreselijk pijnlijk zijn. 
Dat viel dus ontzettend mee, ook al omdat ik 
er vroeg genoeg bij was. De ingreep was zó 
gebeurd en ik kon direct weer naar huis.”

U-CLINIC BUSSUM
Olmenlaan 159
1404 DE Bussum
035 6917208
www.u-clinic.nl

Westerpark
Cosmedilight

Bussum
Veluwe
Loenen

Anale klachten? Blijf er niet mee lopen. 
Laat aambeien behandelen bij U-Clinic.

U-Clinic heeft contracten met alle zorgverzekeraars via stichting 
Medikliniek crailo (AGB 22220400) of via Varices BV (AGB 22220114).

U-CLINIC 

W
AS VOORHEEN

MEDIKLINIEK

Verhuisd

naar Spiegelstraat 2b 
www.yogasway.nl | info@yogasway.nl

Ruimte voor 
jouw energie

Alliander is op zoek 
naar technici

Ben jij toe aan een nieuwe stap in de 
elektrotechniek en beschik je over minimaal 
een MBO 3 Elektra diploma? Kom dan bij ons 
een handje schudden op vrijdag 17 november 
van 16.00 tot 18.00 uur bij ons kantoor aan 
de Spaklerweg 20 in Amsterdam. 
We vertellen je alles over het werken bij 
Alliander, de werkzaamheden en de opleiding 
die je bij ons kan gaan volgen. Onder het 
genot van een hapje en een drankje ontmoet 
je onze teamleiders en technici.
 
Meld je aan bij Maarten van der Meulen 
maarten.meulenvander@alliander.com;  
app/sms/bel 06-15525796 Kijk voor alle 
vacatures op www.werkenbijalliander.com

Kom jij ook naar de 
Meet & Greet voor technici 
vrijdag 17 november 
in Amsterdam?

ONLY
CASH
&PIN

MERKEN MANNEN 
ASPESI - INCOTEX - TOD’S
CARUSO - SANTONI - FAY
BOGLIOLI - HERNO

MERKEN DONNA 
HOGAN - TOD’S
GOLDEN GOOSE 
PATRIZIA PEPE - MALIPARMI 
ETRO - PHILIPPE MODEL
EN VELE ANDERE INTERNATIONALE TOPMERKEN

SARTORIAFASHION
KOOLTJESBUURT 1 
1411 RZ NAARDEN

VRIJ 10 NOV 10.00 - 18.00
ZAT 11 NOV 09.00 - 17.00
ZON 12 NOV 12.00 - 17.00

SARTORIAFASHION OUTLET MAN/WOMAN

THEATER ARSENAAL NAARDEN

 3 DAYS OF
50/70 %
OUTLET

 
Humanitas​ ​​is​ ​er​ ​voor​ ​mensen​ ​die ​ ​het​ ​even​ ​niet​ ​in​ ​hun 
eentje​ ​redden.  
Humanitas​ ​​laat​ ​zich​ ​inspireren​ ​door​ ​humanistische 
waarden,​ ​en​ ​staat​ ​open​ ​voor​ ​iedereen.  
Humanitas​ ​’t​ ​Gooi​ ​​is​ ​op​ ​zoek​ ​naar:  

 

Vrijwilligers​ ​Thuisadministratie 
Humanitas​ ​zoekt​ ​vrijwilligers​ ​die​ ​mensen​ ​ter​ ​zijde​ ​kunnen​ ​staan​ ​om​ ​hun​ ​financiële​ ​zaken​ ​weer 
op​ ​orde​ ​te​ ​krijgen.​ ​Zij​ ​gaan​ ​samen​ ​na​ ​of​ ​iemand​ ​krijgt​ ​waar​ ​hij​ ​recht​ ​op​ ​heeft,​ ​of​ ​er​ ​wellicht 
toeslagen​ ​of​ ​andere​ ​financiële​ ​mogelijkheden​ ​blijven​ ​liggen.​ ​En​ ​wat​ ​te​ ​doen​ ​met​ ​schulden? 
Samen​ ​op​ ​zoek​ ​naar​ ​oplossingen.  
Geboden​ ​wordt:  
-​ ​een​ ​vrijwilligersfunctie​ ​waarin​ ​je​ ​echt​ ​iets​ ​voor​ ​een​ ​ander​ ​kunt​ ​betekenen  
-​ ​een​ ​opleiding​ ​bij​ ​de ​ ​Humanitasacademie 
-​ ​reis-/parkeerkostenvergoeding  
Voor​ ​nadere​ ​inlichtingen​ ​of​ ​aanmelding​ ​kunt​ ​u​ ​contact​ ​opnemen​ ​met​ ​Humanitas​ ​‘t​ ​Gooi​:  
tel.​ ​035-6286093​ ​(evt.​ ​inspreken​ ​op​ ​voicemail),​ ​e-mail:​ ​tgooi@humanitas.nl 
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Plan voor fiets- 
transferium 
niet nieuw
BUSSUM Het vorige week als 
nieuw gepresenteerde plan 
voor een fietstransferium 
op Crailo is gewoon uit het 
archief opgediept. Dat zegt 
Arie Vijn uit Bussum die al 
in 2004 samen met zijn zoon 
Bastiaan exact hetzelfde 
plan presenteerde.

Onder de naam ‘Bazz versus 
Hillen’ brachten de Bussumers 
destijds een brochure uit als 
tegenvoorstel op het peper-
dure plan van Hans Hillen 
voor een weg over de hei (die 
er nooit zou komen) voor een 
beter bereikbaar Media Park. 
Vijn was destijds werkzaam 
op het asielzoekerscentrum 
(als fietsenmaker) en toen dat 
dicht ging, lag een ‘prachtig 
parkeerterrein’ braak. Ideaal 
voor een fietstransferium, was 
toen zijn gedachte. Opvallend 
is dat vader en zoon destijds 
met exact dezelfde argumen-
ten kwamen als Hart voor Hil-
versum, GroenLinks en Chris-
tenUnie nu. Het plan is snel en 
gezond, de heide blijft intact, 
omwonenden ervaren minder 
overlast en het is goed voor 
het milieu. Bovendien is het 
plan niet zo duur, aldus Vijn 
in 2004.
Destijds was er echter nie-
mand die het idee oppikte. 
“Als toen de politiek naar ons 
geluisterd had, was ons een 
hoop verkeersellende en mili-
euvervuiling bespaard geble-
ven”, aldus Vijn nu.
‘Bedenker’ van het nieuwe in-
middels breed gesteunde plan, 
Karin Walters van Hart voor 
Hilversum, geeft aan dat zij 
niet op de hoogte was van het 
plan-Vijn. “Je kunt je wel afvra-
gen als je dit plan hoort waar-
om het niet eerder is bedacht. 
Kennelijk is dat wel gebeurd”, 
zegt zij. “Maar de kunst is nu 
om het te realiseren.”

   

Bussumer 
mishandelt 
agent
BUSSUM De politie heeft 
vrijdag een 39-jarige man 
uit Bussum opgepakt nadat 
hij een politieman in Purme-
rend had mishandeld.

Twee vrouwen en een man 
waren met elkaar in een ru-
zie verwikkeld. Een 27-jarige 
agent kwam tussenbeiden om 
een eind te maken aan de ru-
zie. Hierbij kreeg hij klappen 
en stompen van de man uit 
Bussum. De agressieve man 
werd aangehouden en meege-
nomen naar het politiebureau.

De agent kwam met de schrik 
vrij.

........................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................

BUSSUM De Ondernemersver-
eniging Gooise Meren (OVGM), 
de ondernemers van de Vliet-
laan én de Stichting ProBussum 
zijn boos op de gemeente. Ze voe-
len niets voor het plan om van de 
Vlietlaan eenrichtingsverkeer te 
maken.

De gemeente wil volgend jaar de 
Vlietlaan opknappen. Eerst wordt 
de riolering vervangen en daarna 
volgt een metamorfose, zodat de 
laan weer een mooie uitstraling 
krijgt met veel groen. De Stichting 
ProBussum wil dat hier vaart mee 
gemaakt wordt omdat de straat 
een van de visitekaartjes van het 
dorp is.
En dan speelt dus de situatie van 
het eenrichtingsverkeer. “Bij de 
spoorwegovergang is een bestaand 
knelpunt dat niet op te lossen is 
zonder aanpassingen in de ver-
keerscirculatie”, laat de gemeente 
weten. “Een voorstel is om het 
noordelijke deel van de Vlietlaan 
eenrichtingsverkeer maken waar-
door het kruispunt Vlietlaan/Ge-
neraal de la Reijlaan aanzienlijk 
vereenvoudigd wordt. Dit is echt 
nodig om de verkeersveiligheid 
rondom de spoorwegovergang te 
verbeteren.”
Brigitta Boonacker, voorzitter van 
OVGM, laat weten daar anders 
over te denken. “In alle stukken 
en overwegingen heeft het college 
aangegeven dit voorstel te doen 
om zo de veiligheid van de krui-
sing te vergroten. Om die veilig-
heid te borgen hebben wij, samen 
met de dorpsmanager, verschil-
lende alternatieven voorgesteld, 
zoals het verwijderen van het leeg-
staande huisje bij het spoor. Als 
dat gebouw verwijderd is, kan de 

overweg zo verbreed worden dat er 
voorsorteervakken voor rechtsaf-
slaand en rechtdoorgaand verkeer 
gemaakt kunnen worden. Maak 
een afslagverbod naar rechts zodat 
het verkeer vanaf het station ge-
woon rechtdoor over de Vlietlaan 

kan gaan en dan blijft het twee-
richtingsverkeer. Of maak een 
combinatie van de twee punten.” 
Boonacker vertelt dat volgens de 
vereniging de onoplettendheid van 
verkeersdeelnemers niet valt op te 
lossen met eenrichtingsverkeer. 
“Deelnemers aan het verkeer moe-
ten zelf altijd goed opletten. Het 
aantal (bijna)ongelukken gemeten 
en gepresenteerd in de stukken, is 

in de ogen van de OVGM niet wen-
selijk, maar helemaal niet veel. 
Ook wordt door deze aanpassing de 
looproute van het station naar het 
centrum opgeheven. En we den-
ken dat de verkeersdruk op andere 
plekken in Bussum toeneemt, zo-
als op de Brinklaan en de kruising 
Generaal de la Reijlaan/Brinklaan. 
Alle keren is het eenrichtingsver-
keer door de raad gelukkig van 
tafel geveegd, want ze vinden Bus-
sum te klein voor eenrichtingsver-
keer. Ook wordt de vraag gesteld of 
het verkeersprobleem in Bussum 
daadwerkelijk zo groot is. Ik denk 
dat het kernprobleem bij het spoor 
zelf ligt, maar het college blijft 
daaromheen draaien. Samen op-
trekken en een vuist maken met 
Hilversum lijkt mij een goed idee.”
De voorgestelde plannen voor het 
verkeer door het centrum van Bus-
sum worden donderdag 15 novem-
ber besproken op het gemeente-
huis in Bussum.

Gemeente wil deel van Vlietlaan 
eenrichtingsverkeer maken

Juf Elly plant haar afscheidscadeau op het schoolplein
BUSSUM ‘Juf’ Elly kwam speciaal naar de Kwakers om haar appelboom te planten op het schoolplein. 
Elly is met pensioen en heeft eind juli afscheid genomen. Bij haar afscheid heeft ze een appelboom 
cadeau gekregen. Dit was een speciaal cadeau omdat er op de Kwakers elk jaar een appeldag is en dan 
is het natuurlijk leuk als je de appels uit je eigen boom kunt gebruiken.

Foto: Bob Awick¢¢ Vlietlaan moet tweerichtingsverkeer blijven.

Foto: Bob Awick

Het college geeft aan 

om met dit voorstel de 

veiligheid te vergroten

OnderOns
Manon Teeuwen

Voorzitter Tesselschade Arbeid 
Adelt afdeling Het Gooi, 42 jaar, 
in Bussum sinds 8 jaar

Waar ben je druk mee?
“Met de organisatie van de 
jaarlijkse verkoop van produc-
ten van Tesselschade Arbeid. 
Dit evenement is op 24 en 25 
november op kasteel Groene-
veld. Ik zorg dat er genoeg pro-
ducten zijn, ik maak de inde-
ling van de kramen, regel het 
contact met de vrijwilligers en 
de gastverkopers.”

Waarom steun jij Tesselschade?
“Ik vind het een hele bijzon-
dere vereniging van vrouwen 
voor vrouwen. Het werk wat 
wij doen is heel divers. Wij 
steunen vrouwen die willen 
studeren financieel. Dat doen 
we door de verkoop van hand-
werk. Dat wordt allemaal ge-
maakt door vrouwen die hier-
mee ook een centje verdienen.”

Lievelingsfilm?
“’Downton Abbey’.”

Muziek?
“Ik luister graag Skyradio. Easy 
listening.”

Met wie (dood of levend) wil je nog 
een goed gesprek?
“Met Maria Tesselschade, me-
deoprichter van onze vereni-
ging. Ik ben heel benieuwd wat 
zij vindt van hoe het nu gaat en 
hoe wij bezig zijn. En of dit in 
de lijn is van hoe zij het ooit be-
doeld heeft.”

Welk lokaal nieuws volg je?
“Evenementen en alles wat in 
mijn woonwijk gebeurt.”

Wie verdient een pluim?
“Inez van der Hijden van depot-
zaken. Ze maakt enorm veel 
uren om de handwerksters aan 
te sturen, nieuwe producten te 
verzinnen, noem maar op.”

Wat zou je doen met 100 euro?
“Met mijn kinderen naar de 
film in Filmhuis Bussum.”

En met een miljoen?
“Ik zou het grootste gedeelte 
apart zetten. En we gaan met 
het hele gezin een mooie reis 
maken naar Zuid-Afrika. Mijn 
man heeft daar in zijn jeugd 
een paar jaar gewoond en ver-
telt daar altijd mooi over.”

5
Woensdag 
8 november 
2017



 Donderdag 9 november is de 
laatste dag waarop Stadskantoor 
Naarden nog in gebruik is van de 
gemeente Gooise Meren. Nu de 
verbouwing van het gemeentehuis 
in Bussum bijna voltooid is, heeft 
de gemeente het gebouw niet meer 
nodig. De verhuizing naar het 
gemeentehuis gebeurt op een zeer 
duurzame manier.

    Tijdens de verbouwing van het 
gemeentehuis vulde het 
Stadskantoor het tekort aan 
werkplekken en vergaderruimten 
voor medewerkers, burgemeester en 
wethouders op. En de gemeenteraad 
hield er haar Politieke Avonden. Alle 
functies waarin het Stadskantoor 
voorzag, gaan over naar het 

gemeentehuis in Bussum. Dus ook 
de Politieke Avonden. De gemeente-
raadsvergaderingen vinden overi-
gens nog tot het einde van het jaar 
plaats in het oude Stadhuis van 
Naarden. Afgelopen jaar was er al 
geen publieksbalie meer in het 
Stadskantoor. De sluiting heeft dus 
geen gevolgen voor de gemeente-
lijke dienstverlening.

    Elektrische verhuiswagens
    De verhuizing van bureaus, stoelen, 
kasten, dozen, computers en nog 
veel meer naar het gemeentehuis 
gebeurt zeer duurzaam. 
Verhuisbedrijf Hulshoff uit 
Amsterdam zet daarvoor twee 
verhuiswagens in die volledig zijn 
omgebouwd naar elektrisch. “Met 

deze twee trucks kunnen we onze 
klanten CO2-neutraal transport 
aanbieden. Het is iets wat wijzelf, 
maar ook steeds meer klanten 
willen”, aldus een woordvoerder van 
Hulshoff. De stille trucks worden 
met name ingezet voor dagelijks 
binnenstedelijk transport in 
Amsterdam, maar kunnen ook uit de 
voeten op de snelweg. Zij hebben 
een actieradius van circa 220 
kilometer, zijn compact en wend-
baar. Klanten kiezen bewust voor 
duurzaam verhuizen, ook al is het 
iets duurder. Dat geldt ook voor 
Gooise Meren. Hulshoff zet al weer 
verder in op duurzaamheid. Het 
bedrijf heeft plannen voor de bouw 
van een compleet elektrisch  
distributiecentrum.  

 Bouwplan in hart van Naarden 
goed ontvangen
    Het plan voor de herontwikkeling 
van de locatie waar nu nog het 
Stadskantoor Naarden staat, roept 
bij de bewoners van Naarden-
Vesting veel enthousiasme op. Dat 
is toch wel de algemene indruk van 
de drukbezochte inloopbijeenkomst 
op 31 oktober in het Stadskantoor. 
Daar lichtte ontwikkelaar SKN aan 
de hand van schetsen haar plannen 
toe. Wel is er bij de omwonenden 
zorg over de overlast die de bouw 
met zich mee zal brengen. De 
ontwikkelaars gaven aan hiermee 
zo goed mogelijk rekening te 

houden.
Een van de vaak gestelde vragen 
was hoe men zich voor de nieuw te 
bouwen woningen kan aanmelden. 
Vooruitlopend op het starten van 
het verkoopproces kan dat op: 
info@hartvannaarden.nl.

Het plan wordt nu verder uitge-
werkt. Een klankbordgroep van  
omwonenden en andere belang-
hebbenden zit daarbij aan tafel. Het 
verder uitgewerkte plan wordt in 
het voorjaar van 2018 gepresen-
teerd in een informatiebijeenkomst.  

 Duurzame verhuizing uit
Stadskantoor   

 Ruimte voor ondernemerschap
    ‘Ruimte voor ondernemerschap’ is 
de titel van de net gereed geko-
men economische visie van het 
gemeentebestuur van Gooise 
Meren. Het is een verbeterde 
versie van de eerder dit jaar 
verschenen visie. De raad verzocht 
het college om deze op een aantal 
punten aan te passen. De visie zal 
worden besproken tijdens de 
Politieke Avond op woensdag-
avond 15 november in het ge-
meentehuis te Bussum.

    De visie is in nauwe samenwerking 
met ondernemers, inwoners en 
maatschappelijke partners 
ontwikkeld. Het streefbeeld is dat 
nieuwe economische ontwikkelin-
gen versterkend zijn voor het 
unieke karakter van het gebied 

Gooise Meren als geheel en voor de 
eigenheid van de kernen Bussum, 
Naarden, Muiden en Muiderberg. 
Vijf speerpunten staan centraal: 
aantrekkelijke bestemmingen, 
vitale kernen, waterfront Gooise 
Meren, werk maken van werkloca-
ties en (sociale) duurzaamheid. 
Samen met de maatschappelijke 
partners wil de gemeente initiatie-
ven mogelijk maken die bijdragen 
aan behoud en toename van 
werkgelegenheid en die maat-
schappelijke meerwaarde 
realiseren.

    Investeren in de toekomst
    Miriam van Meerten, wethouder 
economie, is optimistisch over de 
economische kansen in Gooise 
Meren: “Ik denk dat we ons  

economisch potentieel beter 
kunnen benutten. Nu de economie 
in Nederland weer floreert is dat 
des te meer het geval. Met het oog 
op de toekomst zijn nieuwe 
investeringen nodig. Zo is er veel 
behoefte aan informele werkloca-
ties en een goede technische 
infrastructuur.”
Gerben Struik, wethouder duur-
zaamheid en werkgelegenheid, is 
blij met de wijze waarop duur-
zaamheid en economie in de visie 
worden gecombineerd: “Aandacht 
voor duurzaamheid levert niet 
alleen winst op voor het milieu, 
maar ook meer lokale bedrijvig-
heid en werkgelegenheid. 
Economie is meer dan alleen 
financieel gewin. En dat komt in 
deze visie goed naar voren.”  

 Inloopbijeenkomst nieuwbouw-
plan De Ankerplaats in Muiden
    De Ankerplaats in Muiden Op 
woensdagavond 15 november vindt 
in De Kazerne te Muiden een 
inloopavond plaats voor de 
bewoners van de wijk Mariahoeve. 
Onderwerp is het nieuwe woning-
bouwplan voor de plek waar nu 
nog het voormalige gemeentehuis 
staat. ‘De Ankerplaats’ van 
Woningbouwcorporatie Gooi en 
Omstreken is uit de selectie naar 
voren gekomen als het best 
passende plan.
Het plan is nog in het stadium van 
schetsontwerp. De wijkbewoners 
hebben een nadrukkelijke rol 

gespeeld in het selectieproces. De 
vervolgstap is dat het schetsont-
werp samen met de omwonenden 
naar een definitief plan wordt 
gebracht.
Men kan binnenlopen tussen 19.00 
en 21.00 uur. Er zijn diverse tafels 
waar men in gesprek kan gaan met 
vertegenwoordigers van Gooi en 
Omstreken, de ontwerpers van 
Atelier Dutch, de gemeente en de 
wijkraad. Na deze avond worden de 
suggesties en wensen waar nodig 
en mogelijk in het plan verwerkt. 
Daarna volgt er weer een terug-
koppeling naar de buurt.   

 Wethouders Jan Franx van Gooise Meren en Floris Voorink van 
Hilversum gaven op 2 november samen het startsein voor de aanleg 
van een dubbele glasvezelverbinding tussen beide gemeentehuizen. Bij 
een eventuele netwerkstoring in de ene gemeente, draaien de eigen 
systemen door bij de buurgemeente. Zo kan de dienstverlening aan 
inwoners gewoon doorgaan. In het tweede kwartaal van 2018 is de 
nieuwe verbinding gereed. De aanleg word verzorgd door de firma Baas 
bv uit Capelle aan den IJssel.   

 Gooise Meren krijgt oordeel ‘goed’ van Waarderingskamer
    Jaarlijks worden gemeenten 
gecontroleerd door de 
Waarderingskamer , een onafhanke-
lijk orgaan dat toezicht houdt op 
een juiste uitvoering van de Wet 
waardering onroerende zaken. Bij de 
meest recente controle heeft de 

gemeente Gooise Meren het oordeel 
‘goed’ gekregen. Daarbij gaat het 
bijvoorbeeld om een marktcon-
forme waardering van alle wonin-
gen en andere panden, de afhande-
ling van bezwaar- en 
beroepsprocedures, het contact met 

de burgers en de aansluiting 
landelijke voorziening.
Dat Gooise Meren al binnen twee 
jaar na de fusie goed scoort, mag 
best een prestatie genoemd worden. 
In onze regio behoren we nu bij de 
beter presterende gemeenten.  

Parkeervergunning 2018 nog niet aangevraagd? Doe dit voor 15 
november 2017. Dan hee¡  u de vergunning voor het einde van het jaar 
in huis!

 gemeentepagina |   8 november 2017 



 Lijst waardevolle bomen geactualiseerd
    Bomen leveren zuurstof en dragen 
bij aan ons woongenot. Ook zijn ze 
belangrijk vanuit het oogpunt van 
milieu en biodiversiteit. In principe 
is iedere boom van waarde. Er zijn 
bomen, boomgroepen en gebieden 
met bomen die vanwege hun 
bijzondere karakter extra waarde 
hebben en daarom extra bescher-
ming en aandacht genieten. Ze 
staan op onze Lijst van 
Waardevolle Bomen. Die omvat 
zowel gemeentelijke als particu-
liere bomen.
In de afgelopen maanden is de lijst 
geactualiseerd. Inwoners konden 
potentieel waardevolle bomen 
aanmelden en die zijn vervolgens 
door een deskundige beoordeeld. 
Ook de bomen die al op de lijst 
stonden zijn geïnspecteerd. Aan de 
hand van een aantal criteria is 
bepaald of een boom een plek op 
de lijst verdient. Die criteria zijn 
vertaald in een score. Een boom 
krijgt bijvoorbeeld punten 
wanneer hij oud is en toch vitaal, 
een bijzondere vorm heeft, een 
cultuurhistorische betekenis heeft, 
heel hoog is, een dikke stam heeft 

of zeldzaam is. Maximaal kan een 
boom 80 punten behalen. U vindt 
de criteria op de website gooise-
meren.nl/bomenlijst

    Bomen aanmelden kan nog tot 6 
december
    Alle bomen die voldoen aan de 
waarderingscriteria en minimaal 
35 punten hebben behaald staan 
nu op de concept-Lijst 
Waardevolle bomen. Alle 

particuliere eigenaren van een 
waardevolle boom hebben 
daarover een brief ontvangen. U 
kunt de concept-lijst bekijken op 
gooisemeren.nl/bomenlijst. 
Misschien kent u een boom die niet 
op de lijst staat, maar hierop 
volgens u wel een plekje verdient. 
Tot 6 december kunt u bomen 
aanmelden. Daarna gaan wij alle 
reacties verwerken. Begin 2018 
stellen we de definitieve lijst vast.   

 30 november: positieve psychische gezondheid
    Machteld Huber geeft op donder-
dag 30 november een lezing over 
positieve psychische gezondheid. 
Het tweede deel van de bijeen-
komst bestaat uit workshops over 
dit onderwerp. De bijeenkomst 
wordt georganiseerd door de 
werkgroep GGZ Gooise meren. U 
bent van harte welkom.

    Machteld Huber introduceerde het 
begrip positieve gezondheid in 
Nederland in 2012. Het is een term 
die de kracht van mensen bena-
drukt en minder focus legt op 

(psychische) ziekte. Gezondheid in 
termen van veerkracht, functione-
ren en participatie in plaats van 
alleen in somatische of psychische 
zin. Huber legt met dit concept een 
sterke verbinding tussen de 
publieke gezondheid, het sociaal 
domein én de eerstelijns zorg.

    Voor wie
    De bijeenkomst richt zich op 
professionals en vrijwilligers die 
werken in zorg en welzijn, op 
ervaringsdeskundigen, geïnteres-
seerden en ook alle aanbieders van 

activiteiten in Gooise Meren.

    Aanmelden
    De bijeenkomst vindt plaats op 30 
november van 17:00 tot 19:30 uur 
(inloop vanaf 16:30 uur), in het 
gemeentehuis van Gooise Meren, 
Brinklaan 35, 1404 EP Bussum. U 
kunt zich tot uiterlijk 23 november 
aanmelden.
Mail naar: 
SecretariaatMensEnOmgeving@
gooisemeren.nl o.v.v. ‘aanmelding 
positieve psychische gezondheid’ 
en het aantal personen.   
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Uit de raad

 Terugblik op raad 1 november
    Programmabegroting 2018-2021
    Welke keuzes maakt de gemeen-
teraad volgend jaar en waar 
besteedt de gemeente straks het 
meeste geld aan? In totaal is er 
300 miljoen euro te verdelen. Het 
geld moet uiteindelijk ook betaald 
worden, maar door wie? Tijdens 
de raadsvergadering vroegen 
raadsleden een aantal speerpun-
ten toe te voegen aan de 
Programmabegroting voor 
volgend jaar. Bijvoorbeeld: meer 
aandacht voor werkgelegenheid, 
woninginbraken en de bereik-
baarheid van de kernen. Of het 
college deze opdracht uiteindelijk 
ook echt krijgt, wordt op 8 
november bepaald tijdens de 
stemmingen over deze voorstel-
len in Stadhuis Naarden.
Een andere discussie ging over de 
vraag hoe het geld van de 
gemeente moet worden opge-
bracht. Invoering van zogeheten 
vermakelijkhedenretributie voor 
organisaties van evenementen of 
attracties waarbij gebruik wordt 
gemaakt van gemeentelijke 

voorzieningen, zou 140.000 euro 
opleveren. Maar niet alle fracties 
zijn al overtuigd van de noodzaak 
ervan. Ook werd de vraag gesteld 
of er misschien minder kan 
worden opgehaald bij inwoners, 
omdat er in de toekomst een 
voordelig resultaat is in de 
begroting. Daarvoor is het 
voorstel gedaan om de OZB met 
2% te verlagen. Over beide 
wijzigingsvoorstellen wordt op 8 
november gestemd.

    Parkeerverordening
    Inwoners van Gooise Meren 
kunnen parkeervergunningen 
aanvragen bij de gemeente. Dit 
gebeurt op basis van de regels die 
de gemeenteraad heeft vastge-
steld. Raadsleden hadden signalen 
gekregen van inwoners en 
ondernemers die negatieve 
effecten ondervinden van de 
nieuwe regels. De wethouder gaf 
aan dat zij deze signalen ook 
heeft ontvangen en hiermee aan 
de slag gaat.   

 Politieke Avond 15 november - 
gemeentehuis in Bussum
    Tijdens de Politieke Avond van 15 
november worden drie grote 
onderwerpen besproken die ook 
interessant zijn voor u als 
inwoner. Wilt u meepraten of 
heeft u interesse om aanwezig te 
zijn? Meldt u zich dan aan door 
een mail te sturen naar de griffie 
via griffie@gooisemeren.nl. De 
stukken zijn te raadplegen via de 
website: bestuur.gooisemeren.nl. 
De onderwerpen die op de agenda 
staan zijn:
•   De Economische Visie ‘Ruimte 

voor Ondernemerschap’

•   Het Kaderplan Verkeer Centrum 
Bussum

•  Aankoop Crailo Noord en Zuid

    Voor de aankoop Crailo Noord en 
Zuid geldt dat het Gesprek met de 
inwoners verplaatst is van 8 
november naar 15 november. Dat 
betekent dat u deze week niet 
kunt meepraten over de aankoop, 
maar wel op 15 november. De 
gemeenteraad hecht grote 
waarde aan de participatie van 
inwoners op dit en andere 
dossiers en heeft daarom  
vanwege de korte tijd dat de 
stukken bekend zijn het Gesprek 
een week opgeschoven.  

 In onze lokale democratie heeft iedereen een eigen rol. De raad 
bepaalt en controleert het beleid, het college voert het beleid uit, 
maar wat kunt u eigenlijk doen? In de rubriek ‘Uit de raad’ houdt de 
gemeenteraad u op de hoogte van belangrijke ontwikkelingen en 
nodigt de raad u met regelmaat uit om met hen in gesprek te gaan. 
Wilt u in gesprek met de gemeenteraad of meer informatie? Kijk op 
bestuur.gooisemeren.nl of stuur een mail naar griffie@gooisemeren.nl.   

  Repair Café Bussum met extra ANWB Lichtbrigade actie!,
11 november van 10.00-13.00 uur  
Zaterdag 11 november staan de vrijwilligers van het Repair Café 
Bussum weer voor u klaar voor reparatieadvies bij uw defecte spulle-
tjes. Deze keer doet het Café mee aan de landelijke actie fietsverlicht-
ing ANWB Lichtbrigade. U kunt er terecht voor een speciale check van 
uw fiets en zichtbaarheid in het verkeer! Komt u ook? Zo zorgen we 
samen voor een veiliger Bussum!
Locatie: Denksportcentrum Bussum, Nieuwe Englaan 6, Bussum.

   Wouterschatbornlezing, 22 november van 19.30-22.00 uur 
De vijfde Wouter Schatbornlezing wordt op woensdag 22 novem-
ber verzorgd door Ruud Koornstra, Nederlands eerste Nationale 
Energiecommissaris.
Locatie: de Watertoren in Bussum. U bent van harte welkom. We horen 
graag of u komt en met hoeveel personen. Reageren kan via info@
wouterschatbornstichting.nl.

   Werkgroepen Samen Sneller Duurzaam bij elkaar, 30 oktober vanaf 
19.30 uur  
Om elkaar regelmatig te treffen en samen initiatieven verder te 
helpen, is besloten deze bijeenkomst maandelijks in de Broedplaats te  
organiseren.
Kijk voor meer duurzame agendapunten en informatie op de website 
samen-sneller-duurzaam.nl.  

 Duurzaamheidsagenda november   

Foto: gemeente Gooise Meren 

Werksessie economische visie 
‘Ruimte voor ondernemerschap’
Foto: gemeente Gooise Meren
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DEEN Bussum: Laarderweg 150

Veel winkels zijn op zondag open. Kijk voor de openingstijden op deen.nl.

ACTIES ZIJN GELDIG VAN DONDERDAG 9 NOVEMBER T/M ZONDAG 12 NOVEMBER

Chocomel
alle soorten
pak 1 liter

Blauwe druiven  
500 gram

DEEN Buitenlandse kaasjes
Morbier, roquefort, camembert Rustique 
of geitenkaas gerijpt
2 stuks

Leeuwenkuil Zuid-Afrikaanse wijn
Shiraz, Chenin Blanc of Cinsaut rosé
2 � essen à 75 cl.

Amstel pils blik 33 cl.  
6-pack

DEEN grillworst duostuk naturel en kaas  
schaal 2 x 250 gram

DEEN gekruide entrecôte  
250 gram
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ROBUUSTDROOG DROOG

1.00

Tip: Deen kruidenboter                                                                 
bakje 100 gram € 1,00.

Tip: Deen ambachtelijke 
kiploempia’s                                                                 

schaal 3 stuks € 2,00.

Tip: Calve mayonaise,
pot of tube 430 - 650 ml.  

€ 1,50.

4.00
2 voor

Unox knaks 12 stuks
2 blikken
3.60
1.80

2e
gratis

Daily Chef nasi, bami 
of mihoen goreng                               
bak 350 gram

4.00

A
ct

ie
p

ri
js

 p
er

 k
ilo

 1
6.

00

250 gram

Prijs-, druk- en zetfouten voorbehouden.



¢¢ Hans Jonker met het boek bij een foto van werknemers van Bensdorp in vroegere tijden.

BUSSUM Wat was de rol van 
Bensdorp in de oorlog? Wat ge-
beurde er in het labyrint van het 
keldercomplex? Wat is de reden 
dat het predicaat ‘Koninklijk’ 
werd geweigerd? En hoe zat het 
met kinderarbeid? Dorpshisto-
ricus Hans Jonker en erfgenaam 
Bim Bensdorp zochten het uit 
en deden vele onthullingen in 
het boek ‘Bensdorp, Bussum, 
Bovenaan! waarvan komende 
zaterdag het eerste exemplaar 
wordt overhandigd in boekhan-
del Los.

Jonker speurde in oude archieven 
naar papieren en foto’s die meer 
konden vertellen over de geschie-
denis van het cacao- en chocolade-
bedrijf Bensdorp, dat gedurende 
een lange periode, van 1840 tot 
2002, zo’n enorm belangrijke rol 
speelde. Gestart in Amsterdam en 
sinds 1884 in Bussum. De fabriek 
groeide uit tot een enorm concern 
met wereldwijde bekendheid. 
Tegenwoordig staat alleen nog 
het Bros-gebouw overeind. Het is 
bijna niet voor te stellen hoe het 
was toen hier de schoorsteen nog 
rookte.

Jonker laat de foto’s zien waarop 
we de werknemers zien die boven 
dampende stalen potten aan het 
roeren zijn. Vieze schorten, roet-
vegen op de wangen. “Er kwamen 

veel wagons en later ook vracht-
wagens met cacaobonen waarop 
de fabriek draaide. De cacaolucht 
was erg kenmerkend en tot in de 
wijde omgeving te ruiken. Maar 
ook typerend waren de lawaaiige 
machines waar men in ploegen-
dienst mee werkte. En de vloeren 
waren spiegelglad, want cacao is 
echt een vettig product.”
De opmerkelijkste ontdekking 
vond Jonker zelf een foto waarop 
te zien zijn hoe jongens van een 
jaar of 12 meedraaiden. “Dat was 
kinderarbeid en men vond dat 
toen nog normaal. Ze werkten 
keihard in de lawaaierige hallen. 

Ook is er een tijd geweest dat de 
‘meisjes van Bensdorp’ dagelijks 
onder begeleiding met een wagon 
naar de fabriek werden gebracht. 
Daar konden ze de chocolade in-
pakken.”
Bensdorp & Co (dat laatste staat 
voor de familie Van Veen-Slaghek) 
blijkt wel altijd een zeer geliefde 

werkgever te zijn geweest. “Er was 
veel gemopper, maar het motto 
was wel: ‘Kom niet aan de firma’. 
Alle werknemers waren heel lo-
yaal naar de familie Bensdorp. Ze 
werden bijvoorbeeld ook altijd ge-
noemd in het gebed van de werk-
nemers, hebben we begrepen. De 
katholieke familie Bensdorp had 
ook een enorm aanzien. Ze be-
taalden goed, zelfs bij ziekte, en 
er was een pensioenvoorziening. 
Ze hadden voor het personeel een 
voetbalelftal, een toneelclub en 
feestavonden.” In het boek staat 
ook een feestlied uit 1895 afge-
drukt dat werd gezongen bij bij-
zondere gelegenheden. In het lied 
‘Bensdorp is het best’ werd het be-
drijf geprezen en de concurrentie 
zwart gemaakt.
Bensdorp was een vooruitstrevend 
bedrijf en besloot al in 1901 inter-
nationaal te gaan. “In de Eerste 
Wereldoorlog blijkt dat Bensdorp 
zich inliet met het illegaal ver-
voeren van cacaobonen. Zo bleek 
er een geheime Bensdorpfabriek 
bij Nijmegen te zijn vanwaar rich-
ting Duitsland werd gesmokkeld. 
Dit ging tegen het uitvoerverbod 
in van het neutrale Nederland. 
Er is zelfs een dubbele boekhou-
ding gevonden. Een speciale en-

quêtecommissie heeft zich zelfs 
gebogen over de rol van Bensdorp 
en kwam tot de conclusie dat het 
bedrijf zich ‘roekeloos’ had gedra-
gen. Vermoedelijk is dit de reden 
waarom het predicaat ‘Konink-
lijk’ is geweigerd toen het 100 jaar 
bestond. Overigens bleek nu dat 
de familie geen idee had van deze 
geschiedenis.”

In de Tweede Wereldoorlog blijkt 
dat Bensdorp alles heeft gedaan 
om Bussum door de oorlog te 
helpen. Er werden gaarkeukens 
ingericht voor kinderen en oude-
ren. Er staan foto’s in het boek 

van hoe ze in de rij staan te wach-
ten. In het enorme keldercomplex 
werd ook van alles ondernomen. 
Zo konden de aardappels van de 
gemeente worden bewaard in de 
kelders. Er werden wellicht zelfs 
onderduikers verstopt, maar ook 
een varken werd gehouden voor 
de slacht.

Het milieu leed in Bussum erg 
onder de fabriek. Boze villabewo-
ners schreven af en aan naar de 
gemeente om hun zorgen te uiten 
over de lucht. Daarom werd een 
enorme schoorsteen van 60 meter 
hoog gebouwd. Bensdorp deed ze-
ker haar best, maar als de dampen 
neersloegen bleek er geen houden 
aan en hielp eigenlijk niets. Zelfs 
niet de investering van de hele 
jaarwinst.

Tot slot wordt in het boek nog in-
gegaan op de beroemde Bros-reep. 
Dit product zou helemaal geen 
originele uitvinding van Bens-
dorp zijn. “In Engeland was de 
reep al op de markt onder de noe-
mer Aero-reep. Het verhaal doet 
de ronde dat Bensdorp was verge-
ten het patent aan te vragen. Wel 
leuk is dat we een foto hebben 
gevonden van de vacuümkamers 
waarin de lucht uit de Bros-reep 
wordt getrokken.

Al met al hebben vijf generaties 
Bensdorp de fabriek in handen ge-
had. Oud-directeur Lou Bensdorp 
overhandigt zaterdag het eerste 
exemplaar van ‘Bensdorp, Bus-
sum, Bovenaan’! aan wethouder 
Miriam van Meerten.

Nieuw boek over Bensdorp komt met 
verrassende ontdekkingen

Grootste werkgever van Bussum was erg geliefd

Bijna niet voor te stellen 

hoe het was toen hier de 

schoorsteen nog rookte

De levensloop van het 

concern gedurende 160 

jaar beschreven

door Jessica de Jong

De fabriek van 

Bensdorp stond op 

een prominente plek 

in het dorp en was 

zowel geliefd als 

gehaat. Hans Jonker 

schreef er samen met 

nazaat Bim Bensdorp 

een nieuw boek over.
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NAARDEN Een grote berg plas-
ticafval bij de ondergrondse 
container bij de Cort van der 
Lindenlaan en Mackaylaan ont-
siert het straatbeeld en trekt 
ongedierte en vogels aan die de 
zakken stuk maken. Inwoners 
hebben hier last van en de GAD 
wil hier graag iets aan doen.

‘We weten uit ervaring dat deze 
containers overvol raken omdat 
inwoners uit andere wijken hier 
ook hun zakken dumpen”, aldus 
de GAD.

“Deze containers zijn bedoeld 
voor inwoners die een kleine 
tuin of geen tuin hebben of geen 
achterom. Je hebt mensen die 
bijvoorbeeld hun huis hebben 
opgeruimd en van de zakken af 
willen en die lossen dat dan zo 
op. Heel vervelend. Als zoiets ge-
beurt, kunnen de inwoners naar 
de GAD bellen en worden de zak-
ken opgehaald. Als we veel van 
deze klachten krijgen, gaan we 
kijken of het nodig is om vaker 
de container leeg te halen.”

De GAD laat weten dat inwoners 
van Gooise Meren er in het voor-
jaar een extra bak bij krijgen, 
maar voor Naarden Vesting geldt 
dat niet. Daar zijn recent onder-
grondse containers geplaatst. 
De nieuwe container met oranje 
deksel is voor plastic- en metalen 
verpakkingen en drinkpakken 
(pmd).

“De manier van afval inzamelen 
gaat veranderen en het scheiden 
van afval ook. Het merendeel van 
het afval is namelijk helemaal 
geen afval, maar kan prima wor-
den hergebruikt om nieuwe pro-
ducten van te maken. Daarom is 
het belangrijk dat het afval zo 
veel mogelijk gescheiden wordt 
en door de nieuwe container krij-
gen inwoners een kleinere grijze 
bak, omdat het scheiden van af-
val minder restafval oplevert.”

Wie last heeft van overvolle con-
tainers kan contact opnemen 
met de klantenservice via 035-
699 18 88 of door een mail te stu-
ren naar containers@gad.nl.

Overlast van afval 
naast ondergrondse 
containers

¢¢ De zakken liggen naast de container.

Speel het spel Monopoly ‘t Gooi

Hondencontroleurs de straat op
GOOISE MEREN Ambtenaren 
van de gemeente gaan halver-
wege de maand langs de deuren 
om te controleren of bewoners 
aangifte hebben gedaan van 
hun honden.

Hondenbezitters hebben de aan-
slag hondenbelasting ontvangen 
en controleurs gaan kijken of de 
aangifte juist is. Bewoners met 
een hond worden opgeroepen om 
vooraf te controleren of ze (al) hun 
honden wel hebben gemeld. Zo 
niet, meld je hond of honden zo 
snel mogelijk aan; dat geldt ook 
voor inwoners die geen belasting-
aanslag hebben ontvangen, want 
het aanmelden van honden en het 
betalen van hondenbelasting is 
verplicht. De controleurs hebben 
een legitimatie als hondencontro-
leur bij zich en als ze een hond 

zien die niet geregistreerd is, 
wordt dat gezamenlijk ingevuld 
op het aangifteformulier.

De eerste hond kost € 76,44 per 
jaar en voor de volgende hond be-
talen hondenbezitters € 132,12.

GOOISE MEREN Het Gooi heeft 
nu haar eigen spel: Monopoly 
‘t Gooi. De Bussumse vrienden 
Wijnand den Uyl en Bert-Jan 
Koekkoek hebben een Gooise va-

riant gemaakt van het wereldbe-
roemde spel Monopoly.

De burgemeesters Han ter Heegde 
van Bussum en Rinske Kruisinga 

van Laren ontvingen de eerste 
exemplaren in Singer, in het spel 
een van de vier stations. De andere 
zijn het Muiderslot, Gooiland en 
Spant!, de culture hotspots in de re-
gio. De gemeenten die op het bord 
staan zijn vanaf Start: ‘s-Graveland 
(Natuurmonumenten, Trompen-
burgh), Muiderberg (Herbergh 
De Echo, Groote Zeesluis, Graag 
Floris V), Huizen (Oude Centrum, 
Oude Haven, De Krachtcentrale), 
Hilversum (Raadhuis, Mediapark, 
De Jonge Haan), Bussum (Water-
toren, Landstraat Noord, De Kope-
ren Kraan), Naarden (Grote Kerk, 
Arsenaal, Tinfabriek), Laren (Pof-
fertjeskraam De Haan, Papageno 
Huis, Cha!) en Blaricum (IJssalon 
De Hoop, The Red Sun). Het spel is 
voor 49,95 euro te koop bij Inter-
toys Den Uyl aan de Nassaulaan 31 
of via www.gooischspel.nl.

Extra kliko voor plastic afval

Bussum op IJs weer bij gemeentehuis
BUSSUM De tiende editie van Bussum op IJs staat weer op zijn 
oude plek: het parkeerterrein van het gemeentehuis aan de 
Brinklaan. Deze editie begint op vrijdag 8 december met een 
groot feest. De ijsbaan blijft liggen tot en met zondag 7 januari.

Openbaar kraanwatertappunt naast De Zandzee
BUSSUM Bussum is weer een watertappunt rijker, namelijk naast sportcentrum De Zandzee. Hier kan 
iedereen zijn of haar waterflesje vullen in plaats van weg te gooien Het eerste water werd getapt door 
wethouder Gerben Struik en medewerkers van de ANWB en drinkwaterbedrijf PWN. De watertap staat 
er alleen deze maand nog en komt in het voorjaar weer terug.

Foto: Bob Awick¢¢

Foto: Bob Awick¢¢ Burgemeesters Ter Heegde en Kruisinga met het spel.
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BUSSUM “We hebben echt een 
andere filosofie op het werken 
met jongeren”, steekt Catha-
rina van der Meer van wal. Ze 
is sinds juli 2014 het gezicht 
van STAD GOOI. Ze kiezen niet 
voor de klassieke manier van 
aanbod van allerlei activitei-
ten, maar laten jongeren zelf 
met ideeën komen en bieden 
dan ondersteuning. “Wij selec-
teren de doelgroep niet op wat 
er misgaat. De jongeren komen 
hier omdat ze zelf iets willen 
opzetten of gewoon nieuwsgie-
rig zijn.” Die aanpak lijkt goed 
te werken.

In de 3,5 jaar dat ze actief zijn in 
Bussum zijn er al talloze jonge-
ren binnen komen lopen met de 
meest uiteenlopende ideeën. Van 
een complete modeshow en het 
aanleggen van een skatebaan tot 
een vlog over jongeren en finan-
ciën en een studio waar ze muziek 
kunnen mixen en opnemen. Ca-
tharina is overigens niet zo hap-
pig op het labelen van de projec-
ten als ‘succesvol’ of ‘groot’. Daar 
zit voor haar niet het succes van 
STAD GOOI.
“Als je ziet dat iemand uit zijn 
comfortzone stapt en zichzelf ont-

wikkelt of dat ene stapje zet en in 
zichzelf gaat geloven: daar gaat 
het om en dat de jongeren het zelf 
doen. Elk project is bijzonder en 
een stap uit de comfortzone doet 
de ene jongere met iets heel kleins 
en de andere met iets heel groots. 
We gaan geen dingen voor jonge-
ren bedenken en ook niet vertel-
len hoe ze zich moeten gedragen. 
Want zo werkt het niet. Je moet 
ze niets aanbieden, maar zelf iets 
laten bedenken. Dan sluit het aan 
op hun belevingswereld. Zij weten 
wat er speelt en het verandert ook 
zo snel. Je kunt dat niet vastleg-
gen in wat wel en niet werkt en 
ook geen strategie bedenken en 
deze dan uitvoeren.”
Ze hebben ook geen specifieke 

doelgroep op het oog, anders dan 
dat de jongeren iets willen doen. 
“Het is hier geen chillplek maar 
een werkplek”, aldus Catharina.
En jongeren die elkaar in het da-
gelijks leven niet zo snel zouden 
tegenkomen ontmoeten elkaar 
hier. Catharina geeft een voor-
beeld: “Er lopen nu twee muziek-
projecten en bij elk evenement is 
een dj of muziek nodig. Ze horen 
van elkaar en zoeken elkaar dan 
op.” Een mooi voorbeeld daarvan 
is de studio waar ze in de zomer 
mee zijn begonnen. “Jongeren 
kunnen zich daarvoor per week 
aanmelden. Muziek opnemen, oe-
fenen en video’s maken. Eén jon-
gere begint en ze zetten zich in 
om anderen erbij te betrekken.”

Het is dus vooral de begeleiding 
die STAD GOOI biedt. “Jongeren 

komen met een idee, maar soms 
zit er ook nog een vraag achter de 
vraag.” STAD reikt tips aan voor 
bijvoorbeeld financiering van een 
project of helpt met het verder uit-
werken van een idee. En ze stellen 
kaders. Catharina: “We proberen 
erachter te komen wat ze willen 
en hoe ze hun idee zo tof mogelijk 

kunnen maken. We brengen ze in 
contact met mensen of organisa-
ties die hen kunnen helpen en er 
zitten in zo’n proces ook leermo-
menten.”

STAD
STAD iwerd tien jaar geleden op 
gericht door Robin Ruben en Bart 
van Duin en is in een aantal ste-
den actief. Robin vertelt dat STAD 
nog steeds als een nieuwe manier 
van werken wordt gezien. “Er is 
niet zo veel innovatie in jongeren-
werk”, is zijn conclusie. Zelf zijn 
ze overigens wel weer met iets 
nieuws bezig. Robin: “We willen 
meer bedrijven en maatschappe-
lijke organisaties bij STAD betrek-
ken.”

‘Jongeren weten zelf wel wat er speelt’

¢¢ Catharina van der Meer met de jongeren die in de studio aan de slag waren. Foto: Yvette de Vries

STAD GOOI legt de verantwoording bij de jongeren zelf

‘Het succes van STAD 

GOOI zit vooral in wat 

de jongeren doen’

Leerkrachten basisonderwijs 
staken in december opnieuw
GOOISE MEREN Leerkrachten 
in het basisonderwijs leggen 
op 12 december weer het werk 
neer. Een eerdere staking op 5 
oktober was niet voldoende om 
al hun wensen in vervulling te 
laten gaan.

Achter de staking zitten onder 
meer POinActie, de POraad en de 
vakbonden. Zij stellen de nieuwe 
minister Arie Slob hiermee een ul-
timatum om in totaal 1,4 miljard 
euro extra beschikbaar te stellen. 
In oktober werd al 750 miljoen 
euro beloofd, waarvan 270 mil-

joen voor salarissen. “Onvoldoen-
de”, reageert ook Jeanne de Vaal, 
directeur van de Juliana Dalton-
school. Ze gaat ervan uit dat de 
school ook dit keer meedoet. “Het 
geld dat toegezegd is voor verla-
ging van de werkdruk en het op-
vangen van het tekort aan inval-
leerkrachten is te weinig.” Daarbij 
komt het geld ook nog eens veel 
te laat, is haar mening. “Het komt 
pas in 2021 beschikbaar, maar 
we hebben nu, nee al jaren, een 
probleem.” Of ze dit keer ook net 
zo veel steun van ouders krijgen, 
daar durft ze geen uitspraak over 

te doen. Maar als de school een 
dag dicht gaat bieden ze geen al-
ternatief aan. “Dan kunnen we 
net zo goed les gaan geven.” Ove-
rigens weten nog niet alle basis-
scholen in de gemeente of ze ook 
dit keer meedoen. Remko van der 
Heijden, directeur van de Vinken-
baan (Muiderberg) en de PC Hooft-
school (Muiden) laat weten dat er 
intern nog over gesproken moet 
worden. Over twee of drie weken 
is er meer bekend. Als ze staken 
dan bieden ook zij geen alterna-
tief aan de leerlingen. “Staken is 
staken”, aldus Van der Heijden.¢¢ Of alle scholen dichtgaan is nog niet bekend. Foto: Caspar Huurdeman

door Yvette de Vries

Geen scala aan activi-

teiten voor jongeren. 

STAD GOOI laat jonge-

ren zelf met ideeën 

komen. Dat levert 

gemotiveerde jonge-

ren op die ook gericht 

samenwerken.
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Op vrijdag 10 november 2017 is het de jaarlijkse Dag van de Mantelzorg. De dag 
waarop mantelzorgers in het zonnetje worden gezet. Maar wat is mantelzorg en 
wanneer ben je een mantelzorger? Op deze  speciale mantelzorgpagina leest u 
alles over zorgen voor je naaste en de ondersteuning die je daarbij kunt krijgen. 
Hee�  u na het lezen van deze pagina vragen? Neem gerust contact op met de 
gemeente of met één van de partners die vermeld staan op deze pagina.

Dag van de Mantelzorg

Mantelzorgers in het zonnetje

Zorgen voor je naaste: dat doe je toch gewoon?
Mantelzorg is een term waar niet 
iedereen zich in herkent. Je bent in 
de eerste plaats partner, vriend, 
buur, kind of ouder. Je vindt het 
vanzelfsprekend dat je helpt, dat 
doe je graag en met liefde. Toch is 
het niet zo vanzelfsprekend als 
mensen vaak denken. 

Mantelzorgers zijn onmisbaar in de 
ondersteuning van degene die zorg 
nodig hee� . 1 op de 4 
Nederlanders is mantelzorger.

Overbelasting 
Mantelzorg begint vaak met een 
kleine handreiking en kan uit-
groeien tot 24-uurs zorg. Als de 
mantelzorger ook nog een baan 
hee�  of de zorg voor een gezin, 
ligt overbelasting al snel op de 
loer. Daarom is goede ondersteu-
ning van groot belang.

Zorg voor uzelf
Hee�  u een goede balans gevonden 
tussen uw eigen leven en de 
zorgtaken? Denkt u er wel eens 

over na wat er zal gebeuren als u 
uitvalt doordat u overbelast raakt? 
Wij vinden het belangrijk dat u als 
mantelzorger ook goed voor u zelf 
zorgt en uw eigen grenzen bewaakt. 
De gemeente biedt verschillende 
voorzieningen die kunnen helpen 
om uw zorg te verlichten.

Hulp vragen
Misschien vraagt u zich af wat het 
goede moment is om hulp te 
vragen. Aan wie en hoe stel je die 
vraag? De sociaal werkers van 
Versa, de consulent van MEE, de 
wijkcoaches en de consulenten van 
de gemeente kunnen hierover met 
u meedenken. Zij bekijken samen 
met u wat u kan helpen om de 
zorg vol te houden. Ze weten waar 
u hulp kunt vragen en ze kunnen 
helpen als u vastloopt in de 
samenwerking met (zorg)organi-
saties. Maar ook voor emotionele 
steun kunt u bij hen terecht. Met 
goede ondersteuning kunt u de 
zorg beter volhouden en blij�  u 
zelf ook gezonder. 

Mantelzorgers zorgen langdurig en onbetaald 
voor een chronisch zieke, gehandicapte of hulp-
behoevende partner, familielid of vriend. Dat kan 
een echtgenoot, vader of moeder zijn, maar ook 
een kind, tante of buurman. Mantelzorg kan 
allerlei vormen van zorg omvatten, zoals 
huishoudelijke hulp, praktische steun, verzorging, 
verpleging en begeleiding. Mantelzorg is geen 
beroep en is onbetaald.

Dag van de mantelzorg in 
Gooise Meren
Alle mantelzorgers in Gooise 
Meren zijn van harte welkom op 10 
november, de Dag van de 
Mantelzorg. Op deze dag organi-
seert Versa Welzijn in samenwer-
king met de gemeente Gooise 
Meren een aantal leuke activitei-
ten voor mantelzorgers. De dag is 
bedoeld als blijk van waardering 
en als hart onder de riem. 

Wethouder Marleen Sanderse is er 
bij om mantelzorgers te ontvan-
gen en de dag te openen.  
Laat u verwennen met een 
heerlijke high tea, doe mee aan 
een creatieve workshop of geniet 
van een mooie fi lm in het fi lmhuis. 
Kijk op versawelzijn.nl voor het 
programma en aanmelden. 

Organisaties die helpen
MEE
Hee�  degene voor wie u zorgt een 
beperking? Bijvoorbeeld een 
(lichte) verstandelijke of lichame-
lijke beperking, niet-aangeboren 
hersenletsel, vormen van autisme, 
een GGZ-achtergrond of een 
andere (chronische) beperking? 
Dan kunt u terecht bij de MEE-
consulent. De MEE-consulent wijst 
u de weg naar instanties, gee�  
uitleg over wet- en regelgeving 
maar kan ook praten over het 
omgaan met degene voor wie u 
zorgt. Neem voor een afspraak 
contact op met Angelina 
Awondatu, 035 303 01 68, aawon-
datu@mee-ugv.nl

Versa
De sociaal werker Wonen-welzijn-
mantelzorg van Versa Welzijn kan 
regeltaken van u overnemen, zoals 
bijvoorbeeld  hulp bij het aanvra-
gen van voorzieningen, het 
informeren van de werkgever, het 
opstellen van bezwaarschri� en 
etc. De sociaal werker kan ook 
vrijwillige praktische hulp aan huis 
voor u regelen. En natuurlijk kunt 
u uw verhaal kwijt. Bel voor een 
afspraak op werkdagen tussen 
8.30 tot 17.00 uur: 035 623 11 00, 
of mail naar info@versawelzijn.nl

Wijkcoach
Hee�  u een algemene vraag en 
weet u nog niet aan wie u die 
vraag het beste kan stellen?  Dan 
kunt u ook terecht bij de wijkcoa-
ches van Gooise Meren. Zij vormen 

een handig aanspreekpunt voor 
vragen, ideeën en zorgen en 
werken breed, oriënterend en 
verkennend. De wijkcoaches 
houden op donderdagochtend 
spreekuur in de bibliotheken van 
Bussum, Naarden en Muiden. Voor 
de exacte tijden kunt u terecht op 
de website wijk-coach.nl. U kunt 
ook bellen: 
-  wijkcoach Naarden: 

06 38 62 63 33 
-  wijkcoach Bussum: 

06 38 62 62 99
-  wijkcoach Muiden: 

06 19 53 08 06  

Cursussen e.d.
In Gooise Meren en in de regio 
worden diverse cursussen, 
trainingen, informatiebijeenkom-
sten en gespreksgroepen voor 
mantelzorgers georganiseerd. 
Soms zijn deze gericht op mantel-
zorgers in het algemeen, soms op 
bepaalde doelgroepen. Voor meer 
informatie over de mogelijkheden 
kunt u terecht bij Versa Welzijn, 
een wijkcoach of de consulent van 
MEE.

Mantelzorgelijk.nl
Op mantelzorgerlijk.nl vindt u 
informatie voor en door mantel-
zorgers. Mantelzorgelijk is een 
ona� ankelijke platform waarop u 
kennis, ervaringen en gevoelens 
kunt delen met andere mantelzor-
gers. De (landelijke) website is een 
initiatief van inwoners van Gooise 
Meren. 

Iris (58) zorgt voor haar moeder: 
“We moesten weer erg aan elkaar wennen”
De moeder van Iris Koopman is al 
ruim 20 jaar bijna volledig blind. 
Ze was nog geen 70 toen ze ziek 
werd, nu is ze 90. Door haar 
slechtziendheid en hoge lee� ijd 
kan ze nog weinig zelf. Na het 
overlijden van haar vader in 2012 , 
was Iris steeds meer en vaker bij 
haar moeder. Begin dit jaar trok ze 
bij haar in. Moeder en dochter 
wonen weer samen. 

“We hebben het erg gezellig samen, 
maar we kunnen ook botsen. Vooral 
in het begin was het moeilijk, we 
moesten weer erg aan elkaar 
wennen”, vertelt Iris. Moeder en 
dochter hebben beiden de nodige 
tegenslagen gehad in het leven. 
Toch is moeder altijd opgewekt en 
positief, en dankbaar voor wat het 
leven haar nog te bieden hee� . Ze 
is gek op haar kinderen en kleinkin-
deren. En die zijn op hun beurt weer 
gek op haar. “Mijn moeder is heel 
fl exibel. Ze loopt gelukkig niet de 
hele dag te commanderen. Dat 
maakt het prettig om met haar 
samen te zijn”. 

Door de fulltime zorg van Iris én de 
trapli�  die nog in het huis zit – die 
was voor vader, maar na zijn 
overlijden hee�  de gemeente ‘m 
laten zitten, omdat moeder toch 
ook al een dagje ouder was – kan 
moeder nog zelfstandig wonen. Iris 
doet de boodschappen, het 
huishouden, ze kookt en onder-
neemt van alles met haar moeder. 
Althans, voor zover de portemon-
nee dat toelaat. Samen gaan ze 
drie keer per week zwemmen bij 
de Zandzee. Het warme water van 
het therapiebad doet moeder 
goed. En ze gaan graag naar hun 
volkstuintje. Dat wordt inmiddels 
onderhouden door de zus en 
zwager van Iris, want dat kan 
moeder niet meer zelf.  “Daar had 
ze veel verdriet van, dat ze dat niet 
meer kon. In het begin wilde ze er 
niet meer naar toe, nu gaat ze af 
en toe mee om te kijken. Lekker 
zitten, kopje ko¦  e erbij. Of ze 
scharrelt wat rond met de rollator. 
Dan plukt ze Oost-Indische kers, 
die kan ze nog onderscheiden door 
z’n knaloranje bloemetjes.”

Iris is blij dat ze voor haar moeder 
kan zorgen. Zelf werkt ze door 
omstandigheden niet en ze hee�  
geen relatie, anders was het wel 
wat ingewikkelder geweest. “Ik 
heb weinig voor mezelf, dat ben ik 
me bewust, maar ik ben oké met 
de situatie zoals die is. Ik vind het 
moeilijk om hulp te vragen. Het 
zorgen zit in me en gee�  me veel 
voldoening. Ik zou wel graag wat 
creatiefs doen - Ik heb kunstaca-
demie gedaan – maar dan samen 
met anderen. En af en toe een 
massage lijkt me fi jn. Mijn moeder 
kan best een paar uur alleen zijn. 
Of een broer, zus of schoonzus 
komt even als ik weg ben. Of een 
kleinkind. 

Schoonzus Mieke zit naast Iris en 
zegt: “Dat Iris de hele dag bij mijn 
schoonmoeder is, gee�  ons veel 
rust en ontlast ons natuurlijk. Die 
luxe hee�  niet iedereen”. Iris: “De 
zorg voor mijn moeder is voor mij 
een mooie invulling. Ik denk nog 
niet na over hoe mijn leven er 
straks uitziet”. 

Iris Koopman samen met haar moeder in de volkstuin.

Tips van de gemeente
Parkeervergunning
Woont degene voor wie u zorgt in 
een gebied waar alleen met een 
parkeervergunning kan worden 
geparkeerd? Daarvoor is er een 
Parkeervergunning mantelzorg. 
Kijk voor meer informatie op 
gooisemeren.nl/parkeren

Dichterbij wonen
Wilt u dichterbij degene voor wie u 
zorgt wonen? Een van de moge-
lijkheden is een mantelzorgwo-
ning. Dit is een woning bij het huis 
van iemand die zorg nodig hee� . 
De woning is bedoeld voor de 
mantelzorger, maar het kan ook 
andersom. Voor een mantelzorg-
woning is geen vergunning nodig. 
Maak voor meer informatie een 
afspraak met de gemeente.

Zorg en ondersteuning
Mogelijk komt degene voor wie u 
zorgt in aanmerking voor 

ondersteuning van de gemeente. 
Dat kan u helpen om de zorg beter 
vol te houden. Het kan bijvoor-
beeld gaan om woningaanpassin-
gen, hulp bij het huishouden, 
begeleiding, vervoersvoorzienin-
gen of inkomensondersteuning. 
Maak voor een gesprek een 
afspraak met een consulent van de 
gemeente.

Respijtzorg
Mantelzorg kan zwaar zijn. Daarom 
is het belangrijk dat u de zorg af 
en toe kunt overdragen. 
Respijtzorg is vervangende zorg 
die wordt gegeven door vrijwilli-
gers of beroepskrachten. 
Voorbeelden zijn: logeeropvang 
(kortdurend verblijf), dagbeste-
ding, weekend- of dagopvang of 
hulp van een vrijwilliger. Maak een 
afspraak voor een gesprek een 
consulent van de gemeente.

Blijk van waardering
De gemeente waardeert de inzet van mantelzorgers zeer en hee�  
daarom een Blijk van waardering, die mantelzorgontvangers kunnen 
aanvragen. Het gaat om jaarlijks eenmaal een bedrag van in totaal 
€ 150,- of een cadeau ter waarde van € 150. Het bedrag kan ook 
verdeeld worden over twee, drie of maximaal vier mantelzorgers. 
De voorwaarden vindt u op gooisemeren.nl, op de pagina Zorg en 
ondersteuning.

Afspraak met de gemeente
Op gooisemeren.nl kunt u een afspraak maken voor een gesprek. Of 
bel met 035 207 00 00. Het gesprek vindt meestal bij u thuis plaats.

Colofon
Deze pagina over mantelzorg is een uitgave van 
de gemeente Gooise Meren
Postbus 6000 | 1400 HA Bussum | 035 207 00 00
Eindredactie: Communicatie
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waarop mantelzorgers in het zonnetje worden gezet. Maar wat is mantelzorg en 
wanneer ben je een mantelzorger? Op deze  speciale mantelzorgpagina leest u 
alles over zorgen voor je naaste en de ondersteuning die je daarbij kunt krijgen. 
Hee�  u na het lezen van deze pagina vragen? Neem gerust contact op met de 
gemeente of met één van de partners die vermeld staan op deze pagina.

Dag van de Mantelzorg

Mantelzorgers in het zonnetje

Zorgen voor je naaste: dat doe je toch gewoon?
Mantelzorg is een term waar niet 
iedereen zich in herkent. Je bent in 
de eerste plaats partner, vriend, 
buur, kind of ouder. Je vindt het 
vanzelfsprekend dat je helpt, dat 
doe je graag en met liefde. Toch is 
het niet zo vanzelfsprekend als 
mensen vaak denken. 

Mantelzorgers zijn onmisbaar in de 
ondersteuning van degene die zorg 
nodig hee� . 1 op de 4 
Nederlanders is mantelzorger.

Overbelasting 
Mantelzorg begint vaak met een 
kleine handreiking en kan uit-
groeien tot 24-uurs zorg. Als de 
mantelzorger ook nog een baan 
hee�  of de zorg voor een gezin, 
ligt overbelasting al snel op de 
loer. Daarom is goede ondersteu-
ning van groot belang.

Zorg voor uzelf
Hee�  u een goede balans gevonden 
tussen uw eigen leven en de 
zorgtaken? Denkt u er wel eens 

over na wat er zal gebeuren als u 
uitvalt doordat u overbelast raakt? 
Wij vinden het belangrijk dat u als 
mantelzorger ook goed voor u zelf 
zorgt en uw eigen grenzen bewaakt. 
De gemeente biedt verschillende 
voorzieningen die kunnen helpen 
om uw zorg te verlichten.

Hulp vragen
Misschien vraagt u zich af wat het 
goede moment is om hulp te 
vragen. Aan wie en hoe stel je die 
vraag? De sociaal werkers van 
Versa, de consulent van MEE, de 
wijkcoaches en de consulenten van 
de gemeente kunnen hierover met 
u meedenken. Zij bekijken samen 
met u wat u kan helpen om de 
zorg vol te houden. Ze weten waar 
u hulp kunt vragen en ze kunnen 
helpen als u vastloopt in de 
samenwerking met (zorg)organi-
saties. Maar ook voor emotionele 
steun kunt u bij hen terecht. Met 
goede ondersteuning kunt u de 
zorg beter volhouden en blij�  u 
zelf ook gezonder. 

Mantelzorgers zorgen langdurig en onbetaald 
voor een chronisch zieke, gehandicapte of hulp-
behoevende partner, familielid of vriend. Dat kan 
een echtgenoot, vader of moeder zijn, maar ook 
een kind, tante of buurman. Mantelzorg kan 
allerlei vormen van zorg omvatten, zoals 
huishoudelijke hulp, praktische steun, verzorging, 
verpleging en begeleiding. Mantelzorg is geen 
beroep en is onbetaald.

Dag van de mantelzorg in 
Gooise Meren
Alle mantelzorgers in Gooise 
Meren zijn van harte welkom op 10 
november, de Dag van de 
Mantelzorg. Op deze dag organi-
seert Versa Welzijn in samenwer-
king met de gemeente Gooise 
Meren een aantal leuke activitei-
ten voor mantelzorgers. De dag is 
bedoeld als blijk van waardering 
en als hart onder de riem. 

Wethouder Marleen Sanderse is er 
bij om mantelzorgers te ontvan-
gen en de dag te openen.  
Laat u verwennen met een 
heerlijke high tea, doe mee aan 
een creatieve workshop of geniet 
van een mooie fi lm in het fi lmhuis. 
Kijk op versawelzijn.nl voor het 
programma en aanmelden. 

Organisaties die helpen
MEE
Hee�  degene voor wie u zorgt een 
beperking? Bijvoorbeeld een 
(lichte) verstandelijke of lichame-
lijke beperking, niet-aangeboren 
hersenletsel, vormen van autisme, 
een GGZ-achtergrond of een 
andere (chronische) beperking? 
Dan kunt u terecht bij de MEE-
consulent. De MEE-consulent wijst 
u de weg naar instanties, gee�  
uitleg over wet- en regelgeving 
maar kan ook praten over het 
omgaan met degene voor wie u 
zorgt. Neem voor een afspraak 
contact op met Angelina 
Awondatu, 035 303 01 68, aawon-
datu@mee-ugv.nl

Versa
De sociaal werker Wonen-welzijn-
mantelzorg van Versa Welzijn kan 
regeltaken van u overnemen, zoals 
bijvoorbeeld  hulp bij het aanvra-
gen van voorzieningen, het 
informeren van de werkgever, het 
opstellen van bezwaarschri� en 
etc. De sociaal werker kan ook 
vrijwillige praktische hulp aan huis 
voor u regelen. En natuurlijk kunt 
u uw verhaal kwijt. Bel voor een 
afspraak op werkdagen tussen 
8.30 tot 17.00 uur: 035 623 11 00, 
of mail naar info@versawelzijn.nl

Wijkcoach
Hee�  u een algemene vraag en 
weet u nog niet aan wie u die 
vraag het beste kan stellen?  Dan 
kunt u ook terecht bij de wijkcoa-
ches van Gooise Meren. Zij vormen 

een handig aanspreekpunt voor 
vragen, ideeën en zorgen en 
werken breed, oriënterend en 
verkennend. De wijkcoaches 
houden op donderdagochtend 
spreekuur in de bibliotheken van 
Bussum, Naarden en Muiden. Voor 
de exacte tijden kunt u terecht op 
de website wijk-coach.nl. U kunt 
ook bellen: 
-  wijkcoach Naarden: 

06 38 62 63 33 
-  wijkcoach Bussum: 

06 38 62 62 99
-  wijkcoach Muiden: 

06 19 53 08 06  

Cursussen e.d.
In Gooise Meren en in de regio 
worden diverse cursussen, 
trainingen, informatiebijeenkom-
sten en gespreksgroepen voor 
mantelzorgers georganiseerd. 
Soms zijn deze gericht op mantel-
zorgers in het algemeen, soms op 
bepaalde doelgroepen. Voor meer 
informatie over de mogelijkheden 
kunt u terecht bij Versa Welzijn, 
een wijkcoach of de consulent van 
MEE.

Mantelzorgelijk.nl
Op mantelzorgerlijk.nl vindt u 
informatie voor en door mantel-
zorgers. Mantelzorgelijk is een 
ona� ankelijke platform waarop u 
kennis, ervaringen en gevoelens 
kunt delen met andere mantelzor-
gers. De (landelijke) website is een 
initiatief van inwoners van Gooise 
Meren. 

Iris (58) zorgt voor haar moeder: 
“We moesten weer erg aan elkaar wennen”
De moeder van Iris Koopman is al 
ruim 20 jaar bijna volledig blind. 
Ze was nog geen 70 toen ze ziek 
werd, nu is ze 90. Door haar 
slechtziendheid en hoge lee� ijd 
kan ze nog weinig zelf. Na het 
overlijden van haar vader in 2012 , 
was Iris steeds meer en vaker bij 
haar moeder. Begin dit jaar trok ze 
bij haar in. Moeder en dochter 
wonen weer samen. 

“We hebben het erg gezellig samen, 
maar we kunnen ook botsen. Vooral 
in het begin was het moeilijk, we 
moesten weer erg aan elkaar 
wennen”, vertelt Iris. Moeder en 
dochter hebben beiden de nodige 
tegenslagen gehad in het leven. 
Toch is moeder altijd opgewekt en 
positief, en dankbaar voor wat het 
leven haar nog te bieden hee� . Ze 
is gek op haar kinderen en kleinkin-
deren. En die zijn op hun beurt weer 
gek op haar. “Mijn moeder is heel 
fl exibel. Ze loopt gelukkig niet de 
hele dag te commanderen. Dat 
maakt het prettig om met haar 
samen te zijn”. 

Door de fulltime zorg van Iris én de 
trapli�  die nog in het huis zit – die 
was voor vader, maar na zijn 
overlijden hee�  de gemeente ‘m 
laten zitten, omdat moeder toch 
ook al een dagje ouder was – kan 
moeder nog zelfstandig wonen. Iris 
doet de boodschappen, het 
huishouden, ze kookt en onder-
neemt van alles met haar moeder. 
Althans, voor zover de portemon-
nee dat toelaat. Samen gaan ze 
drie keer per week zwemmen bij 
de Zandzee. Het warme water van 
het therapiebad doet moeder 
goed. En ze gaan graag naar hun 
volkstuintje. Dat wordt inmiddels 
onderhouden door de zus en 
zwager van Iris, want dat kan 
moeder niet meer zelf.  “Daar had 
ze veel verdriet van, dat ze dat niet 
meer kon. In het begin wilde ze er 
niet meer naar toe, nu gaat ze af 
en toe mee om te kijken. Lekker 
zitten, kopje ko¦  e erbij. Of ze 
scharrelt wat rond met de rollator. 
Dan plukt ze Oost-Indische kers, 
die kan ze nog onderscheiden door 
z’n knaloranje bloemetjes.”

Iris is blij dat ze voor haar moeder 
kan zorgen. Zelf werkt ze door 
omstandigheden niet en ze hee�  
geen relatie, anders was het wel 
wat ingewikkelder geweest. “Ik 
heb weinig voor mezelf, dat ben ik 
me bewust, maar ik ben oké met 
de situatie zoals die is. Ik vind het 
moeilijk om hulp te vragen. Het 
zorgen zit in me en gee�  me veel 
voldoening. Ik zou wel graag wat 
creatiefs doen - Ik heb kunstaca-
demie gedaan – maar dan samen 
met anderen. En af en toe een 
massage lijkt me fi jn. Mijn moeder 
kan best een paar uur alleen zijn. 
Of een broer, zus of schoonzus 
komt even als ik weg ben. Of een 
kleinkind. 

Schoonzus Mieke zit naast Iris en 
zegt: “Dat Iris de hele dag bij mijn 
schoonmoeder is, gee�  ons veel 
rust en ontlast ons natuurlijk. Die 
luxe hee�  niet iedereen”. Iris: “De 
zorg voor mijn moeder is voor mij 
een mooie invulling. Ik denk nog 
niet na over hoe mijn leven er 
straks uitziet”. 

Iris Koopman samen met haar moeder in de volkstuin.

Tips van de gemeente
Parkeervergunning
Woont degene voor wie u zorgt in 
een gebied waar alleen met een 
parkeervergunning kan worden 
geparkeerd? Daarvoor is er een 
Parkeervergunning mantelzorg. 
Kijk voor meer informatie op 
gooisemeren.nl/parkeren

Dichterbij wonen
Wilt u dichterbij degene voor wie u 
zorgt wonen? Een van de moge-
lijkheden is een mantelzorgwo-
ning. Dit is een woning bij het huis 
van iemand die zorg nodig hee� . 
De woning is bedoeld voor de 
mantelzorger, maar het kan ook 
andersom. Voor een mantelzorg-
woning is geen vergunning nodig. 
Maak voor meer informatie een 
afspraak met de gemeente.

Zorg en ondersteuning
Mogelijk komt degene voor wie u 
zorgt in aanmerking voor 

ondersteuning van de gemeente. 
Dat kan u helpen om de zorg beter 
vol te houden. Het kan bijvoor-
beeld gaan om woningaanpassin-
gen, hulp bij het huishouden, 
begeleiding, vervoersvoorzienin-
gen of inkomensondersteuning. 
Maak voor een gesprek een 
afspraak met een consulent van de 
gemeente.

Respijtzorg
Mantelzorg kan zwaar zijn. Daarom 
is het belangrijk dat u de zorg af 
en toe kunt overdragen. 
Respijtzorg is vervangende zorg 
die wordt gegeven door vrijwilli-
gers of beroepskrachten. 
Voorbeelden zijn: logeeropvang 
(kortdurend verblijf), dagbeste-
ding, weekend- of dagopvang of 
hulp van een vrijwilliger. Maak een 
afspraak voor een gesprek een 
consulent van de gemeente.

Blijk van waardering
De gemeente waardeert de inzet van mantelzorgers zeer en hee�  
daarom een Blijk van waardering, die mantelzorgontvangers kunnen 
aanvragen. Het gaat om jaarlijks eenmaal een bedrag van in totaal 
€ 150,- of een cadeau ter waarde van € 150. Het bedrag kan ook 
verdeeld worden over twee, drie of maximaal vier mantelzorgers. 
De voorwaarden vindt u op gooisemeren.nl, op de pagina Zorg en 
ondersteuning.

Afspraak met de gemeente
Op gooisemeren.nl kunt u een afspraak maken voor een gesprek. Of 
bel met 035 207 00 00. Het gesprek vindt meestal bij u thuis plaats.

Colofon
Deze pagina over mantelzorg is een uitgave van 
de gemeente Gooise Meren
Postbus 6000 | 1400 HA Bussum | 035 207 00 00
Eindredactie: Communicatie
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BUSSUM Vanaf het eerste fluit-
signaal was zichtbaar dat Gooi-
sche over meer technische ba-
gage beschikt. De thuisploeg 
domineerde en Amersfoort 
werd op alle fronten afgetroefd.

Na een kwartier opende Bo van de 
Brink de score. Het duurde tot ver 
in de tweede helft voordat Vale-
rie Snel en Cunera de Beaufort de 
eindstand bepaalden. Coach Dave 
Smolenaars: “Het is altijd lastig 
spelen tegen sterk verdedigende 
ploegen zoals Amersfoort. Door 
de rust te bewaren en ons spelle-
tje te blijven spelen, konden we 
het in de tweede helft beslissen.” 
Winnen was voor zijn ploeg ook 
noodzakelijk om in de 1e klasse D 
in het spoor van koploper Zwolle 
te blijven. Gooische staat na ne-
gen wedstrijden tweede en op drie 
punten van Zwolle.

Het elan waarmee werd gespeeld, 
toonde aan dat de kater van het 
afgelopen seizoen is verwerkt. 
Na de vreugde van het kampioen-
schap ging het in de play-offs voor 
promotie naar de overgangsklasse 
verschrikkelijk mis. Daarna ver-
trokken er zeven speelsters waar-
voor er vier nieuwe kwamen. Toch 

heeft de coach met topsportbloed 
in de aderen de lat weer hoog ge-
legd: “We gaan voor het kampi-
oenschap. Dat zijn we als club aan 
onze stand verplicht en met deze 
ploeg kan dat ook. Maar we moe-

ten nog wel stappen maken. Het 
positieve is dat we veel scoren en 
weinig kansen weggeven. De rea-
liteit is ook dat we in wedstrijden 
af en toe door de ondergrens zak-
ken. Die momenten moeten kor-
ter en het verval minder.”
Het is voor de dames van Gooi-
sche een geruststellende gedachte 
dat promotie naar de overgangs-
klasse na dit seizoen geen hek-
sentoer zal zijn. De hockeybond 
heeft besloten om met ingang van 
het seizoen 2018-2019 tussen de 
hoofdklasse en de overgangsklas-
se een nieuwe promotieklasse van 
twaalf teams in te stellen.

Door de herindeling komt er in 
de overgangsklasse ruimte voor 

nieuwe ploegen. Voor Gooische en 
ook Naarden betekent dit dat men 
in de 1e klasse bij de top drie moet 
eindigen om direct te promoveren 
naar de overgangsklasse. De num-
mer vier moet herkansingswed-
strijden spelen.
Smolenaars benut deze verande-
ring om te kunnen doorselecte-
ren: “Om aan het niveau te wen-
nen, trainen bij Dames 1 tien 
junioren uit de A1 en de B1 mee. 
Daarvan spelen er iedere wed-
strijd twee mee in de hoofdmacht. 
Afgelopen zondag waren dat Bo 
van de Brink en Pip van ‘t Hek, 
die prima hebben gespeeld. Zo 
zien de junioren dat er voor hen 
ook perspectief is bij Gooische. Je 
weet ook dat er aan het einde van 
het seizoen door andere clubs aan 
speelsters wordt getrokken. Dat is 
nu eenmaal zo. Maar ik wil er bij 
Gooische geen vreemdelingenle-
gioen van maken. Al onze junio-
renteams spelen landelijk op het 
hoogste niveau. Talent is er meer 
dan voldoende. Alleen moet je dat 
blijven doorontwikkelen totdat ze 
rijp zijn voor het eerste team. Laat 
als club zien dat er voor hen een 
toekomst is en houd het daarnaast 
ook leuk en gezellig. Dat kan best 
samengaan. “

Promotie naar overgangsklasse 
geen heksentoer

¢¢ Coach Dave Smolenaars: ‘Ik wil er geen vreemdelingenlegioen van maken.’ Foto: Bob Awick

Gooische staat op dit moment tweede

De lat ligt hoog. 

Gooische gaat voor het 

kampioenschap

door Philip Detmar

De hockeydames van 

Gooische hadden het 

zondag lastig tegen 

het stug verdedigende 

Amersfoort. Uiteinde-

lijk werd er verdiend 

met 3-0 gewonnen.

SDO verloor, 
maar spel gaf 
vertrouwen
BUSSUM Pure reclame voor 
het amateurvoetbal. Dat was 
het voetbalduel tussen SDO 
en koploper SJC afgelopen 
weekend. De Bussumers ver-
loren dan wel met 2-4, maar 
het spel gaf veel vertrouwen.

Dat SDO een paar plaatsen la-
ger staat dan de koploper was 
geen moment echt te merken. 
SDO begon erg sterk en stond 
al snel op een 2-0 voorsprong. 
Na een paar grote kansen voor 
SDO schoot eerst Maikel van 
Latum raak. Vlak daarna kreeg 
SDO een strafschop nadat Theo 
Visser tegen de grond werd 
gewerkt: Rick van der Velden 
schoot raak. Voor rust stelde 
SJC echter alweer orde op za-
ken. Eerst counterde de koplo-
per razendsnel na een corner 
van SDO en schoot Tom Duin-
dam raak. Na een hoekschop 
aan de andere kant van het 
veld volgde de tweede treffer 
van Duindam. SDO kreeg kan-
sen om weer op voorsprong te 
komen, maar de keeper van 
SJC stond dat niet toe. Toch 
leek het er lang op dat SDO op 
een punt af kon stevenen tegen 
de sterke koploper. Vlak voor 
de slotfase scoorde SJC echter 
alsnog, waardoor het geloof 
op een goede afloop voor SDO 
wegzakte. Op het laatste mo-
ment volgde ook nog een laat-
ste treffer.

   

BFC boekt weer 
eens een zege
BUSSUM Voetballend kon het 
op momenten allemaal nog 
wel wat beter, maar BFC heeft 
wel gewonnen met 3-1.

BFC was er na een paar tegen-
vallende weken erg op gebrand 
om weer eens punten te pak-
ken. BFC startte zoekende en 
had problemen met de snelle 
aanvallers van de tegenstan-
der. Het duurde even voordat 
BFC op gang kwam. Na een half 
uur leek BFC op voorsprong te 
komen door Olivier Blaauw die 
een grote kans kreeg, maar 
faalde. BFC had het geluk dat 
de scheidsrechter een overtre-
ding zag en BFC een strafschop 
gaf. Jostein Ohm schoot raak. 
Na rust werd het duel een stuk 
leuker. BFC zorgde voor steeds 
meer gevaar en kon de voor-
sprong al snel verdubbelen. Na 
een goede aanval langs Olivier 
Blaauw en Julian van der Leek 
kwam de bal voor de voeten 
van topscoer Tjerk Posthuma: 
de BFC’er haalde de trekker 
over en schoot raak. De Al-
meerse tegenstander bracht de 
marge al meteen daarna weer 
terug met een doelpunt door 
een strafschop, maar BFC pakte 
toch de zege na een treffer van 
Tjerk Posthuma.

........................................................................................................................................................................................................
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Door het verdoven van een zenuwknoop heb-
ben vrouwen in de overgang veel minder last 
van opvliegers. De behandeling helpt ook bij 
nachtelijk zweten. Dit is in het kort de nieuwe 
patiëntvriendelijke behandeling die pijnartsen 
van Excellent Care Clinics aanbieden.

Veel vrouwen die last hebben van opvliegers 
krijgen nu antidepressiva of medicijnen die het 
hormoonsysteem beïnvloeden. Maar niet altijd 
helpt dat en niet altijd komen patiënten voor 
een hormoonbehandeling in aanmerking.
Anesthesiologen/pijnspecialisten Karin Vos 
en Cees-Jan Oostwouder van Excellent Care 
Clinics introduceren een veilig alternatief. In 
de hals bevindt zich de zenuwknoop ganglion 
stellatum. Verdoving vermindert het aantal 
prikkels dat opvliegers en nachtelijk zweten 
kan veroorzaken. Onderzoek in de Verenigde 
Staten wees uit dat deze behandeling binnen 
een week leidt tot ruim zestig procent minder 
opvliegers. 

De behandeling wordt met behulp van de al-
lernieuwste echo-techniek uitgevoerd, waar-

door deze zeer nauwkeurig en zeer veilig is. 
Het positieve effect kan lange tijd aanhouden. 
Zonodig kan de behandeling worden herhaald.

De behandeling kan in het centrum door drie 
pijnspecialisten worden uitgevoerd, onder-
steund door gespecialiseerde verpleegkundi-
gen. Patiënten kunnen na aanmelding binnen 
één week worden geholpen. De behandeling 
wordt vergoed door verzekeraars. Wel is een 
doorverwijzing van de huisarts of een medisch 
specialist nodig.

Excellent Care Clinics is gevestigd in het Dudok 
Medisch Centrum Dudokpark aan de Hoge Naar-
derweg 3a in Hilversum. 
Geen wachttijden en bureaucratie, maar wel 
snelle, effectieve en veilige behandelingen: 

Zorg leveren zoals je die 
ook voor je eigen fami-
lie zou wensen: dat is de 
motivatie van medewer-
kers en dokters die bij 
Excellent Care Clinics 
werken.

Voor meer informatie kunt u kijken op www.
excellentcareclinics.nl of contact opnemen 
met Excellent Care Clinics op telefoonnummer  
085 0479271

Excellent Care Clinics introduceert nieuwe 
behandeling tegen opvliegers en nachtelijk 
transpireren

Kijk op onze facebook
pagina voor Leuke actie’s

KCEEMNES

Wilt u uw spullen
laten ophalen?

Ik heb ee n liefste wens
 ( en een hersentumor)

gratis advertentie

makeawishnederland.org

Help mee en maak het verschil
Word vrijwilliger



BUSSUM Voetbalvereniging SDO 
bestond dinsdag precies hon-
derd jaar en viert het jubileum 
dit weekend met een receptie, 
feestavond en afterparty.

De RK Voetbalvereniging Samen-
spel Doet Overwinnen (SDO) hoort 
tot de oudste voetbalverenigingen 
van het land en is opgericht door 
de drie vrienden Fons Kohl, Evert 
Kraaikamp en Frans Weitjes. Rond 
1917 werden meerdere plaatselijke 
voetbalverenigingen opgericht, 
waaronder AFC Ajax en BFC. In 
die tijd vonden er nog geen wed-
strijden plaats en was er ook geen 
landelijke competitie. De voetbal-
clubs speelden vriendschappelijke 
wedstrijden en toernooien. Na de 
Tweede Wereldoorlog werd SDO 
een echte voetbalclub en ging com-
petitiewedstrijden spelen. Naast 
het traditionele jongens- en senio-
renvoetbal begon de club in 1992 
met G-voetbal in het Gooi en om-
streken en werden er verschillende 
nationale kampioenschappen bij 
de G-sectie gevoetbald. In 1997 had 
SDO wederom een voortrekkersrol 
voor de regio. De club kwam toen 
met meisjes- en damesvoetbal. Van 
één pupillenteam, bestaande uit 
zeven jonge meisjes, is de meisjes- 
en damesafdeling nu uitgegroeid 
tot een 150-koppige afdeling. Daar-
na organiseerde de club in 2004 
‘voetbal voor de allerjongsten’ voor 
4- en 5-jarigen en vanaf het seizoen 
2011-2012 is het ook mogelijk om 
deel te nemen aan 45+-voetbal op 

acht vrijdagavonden per seizoen.
De voetbalclub heeft ruim 1.200 
leden en heeft 67 teams waarvan 
zestien selectieteams die in hun 
leeftijdscategorie meedraaien op 
het hoogste niveau. Het hoogste 
damesteam draait mee in de 1e 
klasse landelijk en het eerste he-

renteam speelt in de hoofdklasse, 
het hoogste niveau binnen het 
amateurvoetbal. Dit weekend viert 
SDO haar 100-jarig bestaan met 
op vrijdagavond een receptie en 
komt burgemeester Han ter Hee-
gde langs met een speciale bood-
schap. De avond wordt opgevrolijkt 

door showballet Nicole, DJ-M-Ties 
en shantykoor Het Ruime Sop. 
De feestavond is op zaterdag, met 
liveband Sonny’s Inc. DJ-M-Ties en 
John West zorgen voor de afwisse-
ling. Het weekend wordt zondag 
afgesloten met de afterparty. In de 
Kuil zijn voetbalwedstrijden met 

als hoogtepunt de wedstrijd tussen 
de huidige A-selectie en oud-SDO 
voetballers. Ook is er een loterij 
met als hoofdprijs een Toyota Aygo, 
optredens van Jari en DJ-MJ-Ties en 
worden de SDO-jacks uitgereikt 
aan het winnende jeugdverkoop-
team.

SDO bestaat deze week honderd jaar

¢¢ Het tweede elftal van SDO in 1976.

  

Waarom een bijnaam
Bijnamen zijn uit de mode geraakt. 
Maar zeker in de periode van 1880 
tot 1930 hadden veel Bussummers 
er wel degelijk een. 
Een belangrijke reden om bij-  
namen te gaan gebruiken was 
dat, vooral binnen grote families, 
gedurende vele generaties telkens 
weer dezelfde voornamen terug-
kwamen. Denk aan de families 
Krijnen, Majoor, Ruizendaal , Van 
den Berg en Fokker. Hoe houd je 
de Jannen, Harmens, Hermannen, 
Knelissen, Pieten en Henken dan 
nog uit elkaar?! 
Zo werden de Herman Krijnen’s 
‘Herman Tut’ en ‘Tarwebroodje’. 

En de Harmen van den Berg-en ‘De 
Ark van Noach’ (hij woonde in een 
woonschip in de Bussumse haven), 
‘Rooie Harmen’ en ‘Jan Donderop’.

Daarnaast was het gebruik van 
bijnamen een manier om onder el-
kaar over personen te praten zon-
der dat buitenstaanders begrepen 
over wie het ging.
Het kwam ook voor dat iemand in 
verschillende groepen een andere 
bijnaam had.  
De vrouw van Gerrit Bakker werd 
‘De Márritol’ genoemd. Ze pruim-

de, dronk en rookte sigaren. ‘Hap 
zonder kin’ was de waarzegster 
uit de Baaienrokkenbuurt (korte 
Landstraat). ‘Etter en bloed’ de 
timmermannen Schimmel en Vrak-
king, 

‘Stap allemachtig’ de bijnaam voor 
professor Pooters uit de Batterij-
laan, van beroep ‘Zonderling’. Jan 
van den Berg, huis-, decoratie- en 
rijtuigschilder en mede-oprichter 
van Harmonie Crescendo noemde 
men ‘de Kwak’.

Bijnaam – scheldnaam
Bijnamen waren in principe niet 
bedoeld als scheldnaam. Maar 
omdat ze vaak gebaseerd waren 
op uiterlijke kenmerken, waren 
ze vaak niet fijngevoelig en kwam 
het soms hard aan.
De gebroeders Van Eijden heet-
ten Rijk ‘de Kiek’, Willem ‘de Zog’ 
en Gijs ‘de Lijster’. Met ‘De Beel-
denstormer’ werd pastoor H .v.d. 
Bergh bedoeld. Vanwege zijn al-
tijd boze blik werd Jan Griffioen 
‘Jan Onweer’. 

Willem v.d. Brink, de oudste Bus-
sumse snoepwinkelier, lengte 1.50 
m., werd ‘Wessie Pot’ genoemd. 
Schaapsherder Matheus Boel was 
beter bekend als ‘Teus de Bok’, 
‘Lotje Margarine’ de wat verwaar-
loosde mw. Hogenbrink en Tijmen 
Poep en Jan Scheet de gebroeders 
Krijnen. 

Na 1930 kwamen er nauwelijks 
nieuwe bijnamen bij, het gebruik 
stierf geleidelijk uit.
Inmiddels zijn ruim 200 bijnamen 
opgetekend. Deze lijst is in te zien 
bij het documentatiecentrum van 
de Historische Kring Bussum.

Margreet de Broekert

BRONNEN
- �‘Bijnamen in Bussum tussen 1880 

en 1930’, M.J.M. Heyne.
- �‘Kent u ze nog… de Bussum-

mers’, M.J.M. Heyne, Europese 
Bibliotheek 1974.

- �Foto’s: Beeld van Bussum.

Bussumse bijnamen

Pastoor H. v.d. Berg: 
‘De beeldenstormer’.

Willem van den Brink: ‘Wessie 
Pot’

Van Eijden: Rijk ‘de Kiek’
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DNA Makelaars
(036) 737 05 91
info@dna-makelaars.nl
www.dna-makelaars.nl

ALLUREINHETGOOI.NL

DONDERDAG 16 NOVEMBER 
van 19:00 tot 21:00 uur
Locatie:  Experience Centre, Deltazijde 3 03, 1261 ZM, Blaricum

START VERKOOP

MAKELAARS

31 woningen met een ruime diversiteit aan 
woningtypen in traditionele en moderne varianten.
kijk op de website voor meer informatie.

Blaricummermeent
B L A R I C U M

20 2^1 kapwoningen

9   3^1 kapwoningen

2   Vrijstaande woningen

Heup- of knieklachten?

    dr. G.H.R. Albers         dr. H.M. van der Vis         dr. A. Renard

Dé orthopedisch 
specialisten in het Gooi

Al tien jaar het expertise centrum 
voor Heup en Knie

Geen wachtlijst, behandelingen 
vergoed door uw zorgverzekeraar 
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Bel voor een afspraak 035 – 622 32 60
www.ave-orthopedischeklinieken.nl
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Bel voor een afspraak 
035 – 622 32 60

www.ave-orthopedischeklinieken.nl
Locaties in Hilversum en Huizen

Prettig wonen, 
midden in het leven, 
met alle zorg dichtbij?
Dat is Zorgeloos wonen bij Vivium in Bussum, Laren en Weesp.
U bent van harte welkom op de Open dag zaterdag 
11 november van 10.00 tot 13.00 uur. Voor de locaties en het 
programma kijkt u op www.vivium.nl/opendag

Tegen inlevering van deze advertentie krijgt u een gratis 
goodiebag, op = op!

Graag tot ziens! 

-
Vivium helpt u verder

Bel naar (035) 6 924 924
Of kijk op www.vivium.nl/opendag
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REGIO Tergooi staat dit jaar op 
de tweede plaats van de Zieken-
huizen Top 100 van het Alge-
meen Dagblad (AD). Dat blijkt 
uit de jaarlijkse ranglijst die de 
krant afgelopen week heeft ge-
publiceerd. Vorig jaar eindigde 
Tergooi nog op de 39ste plaats.

De gegevens van het Algemeen 
Dagblad zijn gebaseerd op de ge-
gevens over 2016 van de Inspectie 
van de Gezondheidszorg (IGZ) en 
het Zorginstituut die ziekenhui-
zen verplicht moeten aanleveren 
en de volumenormen van weten-
schappelijke verenigingen. Het 
betreft de gegevens van beide 
vestigingen in Blaricum en Hilver-
sum.

Ziekenhuizen zijn beoordeeld 
op 36 verschillende aspecten die 
een indicatie geven van de medi-
sche kwaliteit van ziekenhuizen, 
de organisatie van de zorg en de 
uitkomsten van operaties. Vier 
criteria betreffen patiëntenkeur-
merken. De Ziekenhuizen Top 100 
richt zich op zes hoofdthema’s: 
verpleging, medicatie, hart/vaten, 
operaties, oncologie en opname. 
Tergooi behaalt op al deze thema’s 
goede scores. “Iedereen in Tergooi 
werkt dag in dag uit aan het ver-
lenen van de best mogelijke zorg 
voor onze patiënten”, vertelt een 
trotse bestuursvoorzitter Hans 
den Hollander. “Dit resultaat is 
daarom een hele mooie opsteker 
voor onze medewerkers.”

Ziekenhuis Tergooi 
behaalt tweede plek

¢¢ Ziekenhuis scoort goed. Foto: Bastiaan Miché

Mijn zaak

¢¢ Wanda Hartog is naar de overkant verhuisd. Foto: Bob Awick

YogaSway verhuisd naar groter pand
BUSSUM Natuurlijk blijft Wan-
da Hartog met haar yogawi-
nkel in haar geliefde Spiegel-
straat. Maar nu zit ze in een 
veel groter pand, schuin aan de 
overkant op nummer 2b. “De 
winkel past mij als een jas”, 
vertelt ze trots.

Toen ze bijna twee jaar terug 
begon met het concept en de 
winkel, was het afwachten 
hoe het zou lopen. Maar yoga 
blijkt zo populair dat het oude 
pand al snel te klein werd. “Ik 
richt mij op yoga en fitness, 

met name kleding die je voor 
beide sporten moeiteloos kunt 
afwisselen. Ik noem het fitness 
fashion omdat het niet alleen 
lekker zit, maar er ook mooi 
uitziet. In de nieuwe winkel 
is het aanbod aangevuld met 
nieuwe merken, met name Ne-
derlandse, een tweede man-
nenmerk en meer assortiment 
met onder andere bolsters, 
meditatiekussens, maar ook 
matten en etherische oliën. 
Het zijn stuk voor stuk pro-
ducten met een verhaal. Een 
persoonlijk verhaal dat ik goed 

ken omdat ik weet wie de ont-
werper of leverancier is.” Be-
langrijk onderdeel naast de 
winkel is dat Wanda als yogi 
precies weet wat voor soorten 
yoga er in de omgeving wordt 
gegeven en waar. “Heel veel 
mensen willen wel yoga doen, 
maar weten niet goed passend 
voor hen is. Je hebt meditatie-
ve yoga vormen, fysiek inspan-
nend, spiritueel, noem maar 
op. Wat ik doe is goed doorvra-
gen wat klanten zoeken, om ze 
vervolgens door te verwijzen 
naar de juiste yogaschool.” 

Focus ligt op lagerug- of nekklachten
‘Chiropractie is voor iedereen en we zien baby’s tot mensen dik in de tachtig’

BUSSUM “Een chiropractor is 
gespecialiseerd op het gebied 
van rug- en nekklachten, maar 
bij ons kun je ook terecht als je 
bijvoorbeeld schouder-, heup-
, knie- of hoofdpijnklachten 
hebt”, vertellen chiropractors 
Dieuwertje Schuringa en Vin-
cent Gimbrere, die in 2015 met 
de praktijk Vivante zijn begon-
nen en een stijgende lijn zien.

“Chiropractie is voor iedereen en 
we zien baby’s tot mensen dik in 
de tachtig”, aldus Dieuwertje. “Bij 
het eerste consult wordt gekeken 
wat de beste behandeling is. De 
focus ligt veel op lagerug- of nek-
klachten. Hoe die klachten ont-
staan, is niet altijd duidelijk. Je 
kunt aanleg hebben voor bepaalde 
aandoeningen, maar vaak is het 
gewoon de leefstijl. Mensen zitten 
over het algemeen veel uren per 
dag. We worden wakker en gaan 
zittend ontbijten, rijden met de 
auto of trein naar het werk, wer-
ken zittend achter het bureau, lun-
chen zittend en vaak na een dag 
hard werken zitten we ‘s avonds 
moe op de bank. Ook kinderen en 
jongvolwassenen brengen veel tijd 

achter hun computer, telefoon of 
bijvoorbeeld Nintendo door.”
Wat is het advies om daar dan zo 
goed mogelijk mee om te gaan. 
Vincent: “Ga tijdens of na je lunch-
pauze een wandeling maken. Haal 
tussendoor regelmatig een kopje 
koffie, thee of water. Ook dyna-
mische werkplekken kunnen een 
oplossing zijn, zoals staand wer-
ken of een laptopstandaard op je 
bureau. Maar dit moet je dan ook 
afwisselen, dus niet de hele dag 
gaan staan. Ga ‘s avonds wat va-
ker van de bank af en maak een 
korte wandeling in de buurt. Voor 
kinderen is dat ook beter. Laat ze 
bijvoorbeeld 30 minuten achter de 
computer zitten en dan 10 minu-
ten bewegen. Maar klachten kun-
nen natuurlijk ook komen door-
dat je verkeerd hebt getild of een 
verkeerde beweging hebt gemaakt 
en het in je rug is geschoten. De 
kern van deze symptomen bevindt 
zich vaak in de wervelkolom en ze-
nuwstelsel en we gaan dan kijken 
welke behandeling het beste past.” 
Dieuwertje is ook gespecialiseerd 
in zwangere vrouwen, baby’s en 
kinderen. “Een behandeling bij 
baby’s is aangepast en anders dan 

bij volwassenen. Baby’s kunnen 
bijvoorbeeld worden behandeld 
omdat ze een voorkeurshouding 
hebben en met hun hoofd naar één 
kant draaien.”
Ze vertelt dat er vier pilaren zijn 
waar ze in de praktijk iets mee 
kunnen doen. “Dat is goed bewe-
gen, voeding, rustige en stressbe-
stendige mind en slaap. Want kom 
je wel aan de zeven uur slaap per 
nacht? Je kunt ook komen voor 
een massage of yogalessen. Je hoeft 
dan geen klant bij ons te zijn. Ge-

woon bellen om een afspraak te 
maken.” Vincent: “Binnen onze 
praktijk zien we klanten die meer-
dere klachten met hun gezondheid 
hebben en wij kijken dan breder. 
Met voeding zijn we al jaren bezig 
en volgen verschillende cursussen. 
In pakjes en frisdranken zitten te 
veel snelle suikers en slechte vet-

ten die niet bevorderlijk zijn voor 
je gewrichten en spieren en ont-
stekingsbevorderend kunnen wer-
ken. De vochtbalans in je gewrich-
ten raken verstoord en kunnen 
verstijven. Maar stress en te weinig 
slaap zijn ook niet goed voor ge-
wrichten. Ook valt ons soms op dat 
klanten bepaalde terugkerende 

klachten hebben en dat kan door 
verschillende oorzaken komen. We 
proberen dan te kijken naar de ver-
schillende pilaren van gezondheid. 
We zullen ons hier in de praktijk 
verder in blijven ontwikkelen met 
bijvoorbeeld gezondheidsprogram-
ma’s.” Voor meer informatie kijk 
op www.praktijkvivante.nl.

Hoe die klachten 

ontstaan, is niet

altijd duidelijk

¢¢ Chiropractors Vincent Gimbrere en Dieuwertje Schuringa.
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MOLLENBESTRIJDING 
BASTIAANSEN

TEL: 076 5968279

WWW.BASTIAANSENLOONWERKEN.NLWWW.BASTIAANSENLOONWERKEN.NL

TRAP STOFFEREN
Incl. tapijt en lijm voor 

€ 350,-
Open trap en zijkanten prijs op 

aanvraag.
Traplopers vanaf € 650,-

Kijk voor meer aanbiedingen op 
www.kooijstofferingen.nl

Tel: 035-6282244
Mob: 06-51357758

Maandag 13 nov. 2017
Themabijeenkomst GGZ voor 

familie / naastbetrokkenen
van 19:30 - 21:30 uur.

Individuele 
Plaatsing en Steun (IPS):

Participatie op de arbeidsmarkt met 
een psychiatrische achtergrond

Toegang vrij. Informatie: 
www.mee-ugv.nl 

Wijkcentrum Lopes Dias
Lopes Diaslaan 213, Hilversum

Kun jij reanimeren?
Red levens in jouw buurt.  
Meld je aan op hartstichting.nl/reanimatie



GOOISE MEREN Brandweer-
mensen in de regio Gooi en 
Vechtstreek zijn in grote mate 
trots op hun vak. Een mooie uit-
slag als je weet dat het al jaren 
rommelt bij de brandweer. Het 
werk staat onder druk en dat is 
ook te merken. Zo geeft 66 pro-
cent aan dat er een onderbezet-
ting is op de vrijwillige kazer-
nes. Een score die beduidend 
hoger ligt dan het gemiddelde. 
Fons Hertog: “Het werk van de 
brandweer staat onder druk, 
maar daar wordt aan gewerkt.”

De cijfers komen uit het Bele-
vingsonderzoek Repressief Brand-
weerpersoneel dat in opdracht 
van het Veiligheidsberaad is ge-
houden in mei en juni en waarvan 
de resultaten nu bekend zij. Door 
de brandweermensen die zich be-
zighouden met het actief blussen 
van branden werden maar liefst 
235 vragen beantwoord over hun 
werk. Burgemeester Fons Hertog 
uit Huizen is portefeuillehouder 
Brandweer van de Veiligheidsre-
gio Gooi en Vechtstreek en licht 
de cijfers toe.
“Wij werken bij de brandweer 
veel met vrijwilligers, anders is 
de brandweerzorg niet te beta-

len. Dat geeft beperkingen. In de 
dagdienst zijn er posten die de op-
komst niet kunnen garanderen. 
Daarom wordt er geschoven met 
beroepskrachten om deze gaten te 
vullen.” In het onderzoek geeft 60 

procent dan ook aan regelmatig 
extra diensten te draaien om die 
gaten in het rooster op te vullen. 
Een probleem dat al langer be-
kend is bij de regiobrandweer en 
waar ook al aan wordt gewerkt. 
Zo werden er deze zomer extra 
mensen ingehuurd en ging de 
brandweer aan de slag met het ex-
perimenteren met flexibele voer-
tuigbezetting.

Normaliter rukte er altijd een wa-
gen met zes mensen uit. Het snel-
le interventievoertuig met twee 
mensen werd geïntroduceerd dat 
als eerste uitrukt, gevolgd door 
een wagen met vier of zes men-
sen. In het belevingsonderzoek 
kon daarom 94 procent zeggen 

ervaring met deze manier van uit-
rukken te hebben. Een score die 
erboven uitspringt ten opzichte 
van alle andere korpsen in Ne-
derland. De uitruk met zes men-
sen wordt nog steeds het hoogst 
gewaardeerd, namelijk 92 pro-
cent vindt dit acceptabel bij een 
woningbrand. Dit is 71 procent 
bij het uitrukken met een wagen 
met twee en een wagen met vier 
mensen.

In het belevingsonderzoek wordt 
het werken met een uitruk op 
maat goed beoordeeld. Het wordt 
gezien als een goede manier om 
snel te kunnen uitrukken bij 
een onderbezetting. Wel geeft 
45 procent aan dat er bij de in-
voering niet goed geluisterd is 
naar de ideeën en de behoeften 
van de mensen op de werkvloer. 
18 procent is neutraal en maar 
37 procent vindt dat er wel goed 
geluisterd is. Hier komt nog een 
probleem aan de orde: namelijk 
de kloof tussen de mensen op de 
werkvloer en het management.
Opvallend in het onderzoek is dat 
brandweermensen best hun mond 
open durven te trekken als zij wat 
willen melden, maar 60 procent 
geeft aan dat de werkvloer geen 

goede dialoog heeft met het ma-
nagement. Op de vraag of mana-
gers weten wat repressieve brand-
weermensen nodig hebben om 
hun werk goed te kunnen doen 
antwoordt 51 procent procent het 

hier niet mee eens te zijn, is 18 
procent neutraal en maar 31 pro-
cent het ermee eens. Ook vindt 
twee derde dat managers niet 
transparant zijn over hun keuzes 
en een krappe meerderheid vindt 
dat managers zich niet aan hun 
afspraken houden. De ploegchefs 
worden op deze punten heel wat 
beter beoordeeld en krijgen een 
ruime voldoende.

Hertog heeft nog goed nieuws. Er 
wordt weer een werkgroep opge-
richt die zich bezig gaat houden 
met de verbeteringen. “Er wordt 
nu echt wel geluisterd, ook naar 
de vrijwilligers. Zij krijgen straks 
het uitruksysteem dat zij graag 
willen.”

‘Het werk van de brandweer staat 
onder druk, daar wordt aan gewerkt’

¢¢ Brandweer Laren in actie tijdens een uitruk voor een heidebrand. Foto: Bastiaan Miché

Kloof tussen werkvloer en management groter dan elders in Nederland

twee derde vindt 

managers niet 

transparant over keuzes

60 procent geeft aan 

regelmatig extra 

diensten te draaien

door Carin van den Berg

De cijfers uit het 

belevingsonderzoek 

onder brandweermen-

sen zijn bekend. Maar 

liefst 91 procent is 

trots, maar er valt ook 

nog iets te verbeteren.
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Spraakmakend: dat is een keuken van Kloosterman. In onze showroom 
vindt u namelijk de mooiste merken, de nieuwste collecties en de 
meest uiteenlopende stijlen. Meer inspiratie dan u durft te dromen! 
Toch maken we daarmee niet het grootste verschil. Dat doen we met 
onze focus op uw tevredenheid. De beste keukens worden namelijk 
ontworpen met aandacht. Zo komen we voor een persoonlijk advies 
‘gewoon’ bij u thuis. En onze servicemedewerkers staan altijd voor u 
klaar. Bovendien kunt u rekenen op de toegevoegde waarde van de 
specialist: kennis, vakmanschap en oprechte betrokkenheid. Dát maakt 
een keuken op niveau.

Bezoek onze website of maak direct een afspraak, 
bel 035 - 52 40 550.

SPRAAK
MAKEND
A A N D A C H T .  I N S P I R A T I E .  V A K W E R K .

Al meer dan 30 jaar een begrip in ‘t Gooi

kloostermankeukens.nl

De mooiste 
keuken begint 

bij u thuis.

Aankomende 
zaterdag 8 juli Neff 
Kookdemonstratie 

van 11:00 
tot 16:00 uur


